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โรงเรียนวังทรายขาววิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวล าภ ู

ที่ตั้ง : 213  ถนนวังสะพุง-ภูหลวง ต าบลทรายขาว  อ าเภอวังสะพุง  จังหวัดเลย  รหัสไปรษณีย์  42130 
 

 โทรศัพท์ : 042-076118 

 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1042520477 

https:// www.facebook.com/p/โรงเรียนวงัทรายขาววิทยา-100057110063944/ 

 

EMAIL: 

wsw2554@hotmail.com 

mahasingsukunya@gmail.com 

 

 

https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1042520477
https://www.facebook.com/p/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2-100057110063944/
mailto:wsw2554@hotmail.com
mailto:mahasingsukunya@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 083-340-3673                    โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address :  xamatumntrileiyng@gmail.com  Email Address………………………… 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายส าเนียง อามาตย์มนตรี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวังทรายขาว
วิทยา

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน 10 คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน 2 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน - คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1 คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 11 คน 

นักเรียน จ านวน 86 คน 
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จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มีความภูมิ

ในท้องถิ่นและ ความเป็นไทย สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุขมีสุข
ภาวะทางร่างกายตามเกณฑ์ มาตรฐานที่ก าหนด 
   2) โรงเรียนวังทรายขาววิทยามีการบริหารและการจัดการศึกษาโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน ผู้บริหารมีภาวะผู้น า มีความสามารถในการบริหารจัดการ   ครูมี
คุณธรรม จริยธรรม  มีวุฒิ/ความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ  หมั่นพัฒนา
ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี  สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการบริหารงาน 
และพัฒนาองค์กรเป็นระบบครบวงจร มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม คุณภาพผู้เรียนอย่าง
หลากหลาย มีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา 
            3) ครูและบุคลากรมีความตั้งใจมุ่งม่ันในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้ เรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริงมีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย
ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จาก สื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องนักเรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ เรียนรู้ ครูจัดท าวิจัยในชั้นเรียน

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ถดถอย (learning loss) ผลกระทบอัน

เกิดจากรูปแบบการเรียน และการใช้ชีวิตเปลี่ยนไปเพราะสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อโรคโควิด ๑๙ ส่งเสริมและพัฒนา ผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหา ความรู้
ได้ด้วยตนเองและสร้างนวัตกรรมในการเรียนรู้ได้ การฝึกทักษะด้านการสื่อสารเพ่ือการ
พัฒนา ตนเอง ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออก แสดงความสามารถอย่างสร้างสรรค์
มากขึ้น จัดกิจกรรมส่งเสริม ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียนและผลการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) ให้สูงขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพอาคารช ารุด ต้องมีการแก้ไขโดยด่วนเพ่ือให้ใช้งานได้ตามปกติ    

 แนวทางแก้ไข  เสนอของบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากร ประกอบด้วย 

1) นักการภารโรง 
2) เจ้าหน้าที่ธุรการ 
3) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
4) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

แนวทางแก้ไข  เสนอขอการสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

ปัญหา  เกิดภาวะการณ์เรียนรู้ถดถอย (Learning Loss)  

แนวทางแก้ไข  ใช้กระบวนการสอนแบบ Active Learning 

เรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการสนับสนุนในการพัฒนาการศึกษา     

จุดที่ควรพัฒนา   3) การส่งเสริมให้ครูน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆมาใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน มีการ วัดและประเมินผลที่หลากหลาย ใช้กระบวนการวิจัยเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน  และส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่อง 
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แนวทางแก้ไข  เสนอของบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 

ระดมทรัพย์กรจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องและหน่วยงานอ่ืน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวังทรายขาววิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายธรรมะ(ค่ายพุทธบุตร) 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ  80 มีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์  มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 

 
6,000 
2,000 
20,000 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์  มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษา ก าหนด 
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้ใน
ทุกกลุ่มสาระ 

 
2,000 

 
 

นักเรียนทุกคนมีความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ 
นักเรียนเป็นพลเมืองที่ดี มีศิล

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. กิจกรรมสภานักเรียน 
 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นพลเมืองที่ดี มีศิล
ธรรมและเข้าใจหลัก
ประชาธิปไตย 

1,000 ธรรมและเข้าใจหลัก
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้นจากเดิมร้อย
ละ 3  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
มีผลสัมฤทธิ์การสอบระดับชาติ 
(O-NET) ที่สูงขึ้น 

3,000 

นักเรียนร้อยละ 75 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้นจากเดิมร้อยละ 3  ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 6 มีผลสัมฤทธิ์การสอบ
ระดับชาติ (O-NET) ที่สูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการโครงการขับเคลื่อนการคิดสู่ห้องเรียน 
1. กิจกรรมจัดกิจกรรมการสื่อสาร  (พูด ฟัง ดู 
อ่าน เขียน) 
2. กิจกรรมจัดกิจกรรมศึกษาค้นคว้าโดยใช้
อินเทอร์เน็ต 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนที่มีความสามารถใน การ
อ่าน คิดวิเคราะห์ วิจารณญาณ 
อภิปราย  แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหาระดับดีขึ้น
ไปร้อยละ 75 ระดับดีขึ้นไป 

3,000 ผู้เรียนที่มีความสามารถใน 
การอ่าน คิดวิเคราะห์ 
วิจารณญาณ อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาและสามารถใช้การ
ค้นคว้าต่อยอดการเรียนรู้ได้ 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถใช้การค้นคว้าต่อ
ยอดการเรียนรู้ได้ 
 
 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนผ่านการพัฒนาทักษะ
จากกิจกรรมเป็นร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทักษะและความรู้จาก
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

13,000 

 

นักเรียนมีทักษะและความรู้
จากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการขับเคลื่อนการคิดสู่ห้องเรียน    
1. กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการแบบองค์รวม 

 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนที่มีความสามารถใน การ
อ่าน คิดวิเคราะห์ วิจารณญาณ 
อภิปราย  แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหาระดับดีขึ้น

3,000 

เรียนที่มีความสามารถใน การ
อ่าน คิดวิเคราะห์ 
วิจารณญาณ อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาจากการเรียนรู้
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ไปร้อยละ 75 ระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีการเรียนรู้บูรณาการ
แบบองค์รวม 
 
 
 
 
 
 

 

บูรณาการแบบองค์รวม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการขับเคลื่อนการคิดสู่ห้องเรียน    
1. กิจกรรมจัดท าผลงานที่เป็นเลิศ Best 
Practice ของนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
ผลงานและรางวัลจากแข่งขันทาง
วิชาการเช่น การแข่งขัน
ศิลปะหัตถกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในเรื่องที่
สนใจ 

 

3,000 

นักเรียนมีความเป็นเลิศใน
ทักษะด้านวิชาการ และความ
สามรถ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข   
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาวTo be number one 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ  90  ได้ร่วม
โครงการ ตั้งใจประพฤติดี ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับบุหรี่ สุรา และยาเสพติด 
และเป็นผู้มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 

เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาผ่านการเกณฑ์การ
ประเมินมาตรฐานในระดับดีมาก
ขึ้นไป 
 
 
 

 

2,000 

นักเรียนตั้งใจประพฤติดี ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับบุหรี่ สุรา และยาเสพ
ติด และเป็นผู้มีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 

 
สถานศึกษาผ่านการเกณฑ์
การประเมินมาตรฐานใน
ระดับดีมากข้ึนไป 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน   
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมมอบทุนการศึกษานักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 75 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ม.3 และ ม.6   ทุกคน

3,000 

นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาเพ่ิมข้ึนและจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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จบการศึกษาตามหลักสูตร 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากร   
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนได้ไปศึกษาดูงาน
อย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง          
2. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและก าลังใจอย่างน้อย  ปีละ 
1 ครั้ง  

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
ให้มีความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 

 

 

 

14,000 

ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูในการเลื่อนวิทยฐานะ 
2. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรพัฒนางานใน
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ  และ
มีวิทยฐานะสูงข้ึน  ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรพัฒนางานใน
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

20,000 

ครูและบุคลากรพัฒนางาน
ในหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ  และมีวิทย
ฐานะสูงขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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3. กิจกรรม.................................. 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารโดยใช้โรงเรียน
เป็นฐาน   
1. กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
 

เชิงปริมาณ 
มีการรายงานข้อมูลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ทุกหัวข้อ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

1,000 

โรงเรียนมีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาระบบบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน   
1. กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
2. กิจกรรมการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
มีการประชาสัมพันธ์ ความ
โปร่งใส และกิจกรรมการ
ด าเนินงานทางโรงเรียน มากว่า 1 
ช่องทาง (เว็บไซต์ สื่อโซเชียล) 
เชิงคุณภาพ 
มีช่องทางในการประชาสัมพันธ์
และช่องทางในการติดต่อที่มี
ประสิทธิภาพ 

2,000 

โรงเรียนมีช่องทางในการ
ประชาสัมพันธ์และช่องทาง
ในการติดต่อที่มี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 
1. กิจกรรมเสริมทักษะให้ผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและ
สังคม ในด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การท างาน ในระดับดี
ร้อยละ 75 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลงานนวัตกรรมที่
ได้รับการยอมรับอาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน 
ชิ้นงาน ผลผลิต ในระดับต่างๆ 

5,000 

นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
เพื่อพัฒนาตนเองและ
สังคม ในด้านการเรียนรู้ 
การสื่อสาร การท างาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต   
1. กิจกรรมกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 95 มีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี รู้จักดูแลตนเอง
และมีภูมิคุ้มกัน 
 
 

3,000 

นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี รู้จักดูแล
ตนเองและมีภูมิคุ้มกัน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานแนะแนว   
1. กิจกรรมการแนะแนวศึกษาต่อ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่สนใจศึกษาต่อร้อยละ 
100 สามารถวางแผนการศึกษา
และตัดสินใจเลือกศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษาอย่างถูกต้องและ
เหมาะสมด้วยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถวางแผน
การศึกษาและตัดสินใจเลือก
ศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาอย่าง

1,500 

นักเรียนสามารถวางแผน
การศึกษาและตัดสินใจเลือก
ศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา
อย่างถูกต้องและเหมาะสม
ด้วยตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ถูกต้องและเหมาะสมด้วยตนเอง 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมจัดท าแหล่งเรียนรู้แบบเกื้อกูลภายใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
มีแหล่งเรียนรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 7 แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้กิจจกรรมตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

20,000 

นักเรียนได้เรียนรู้กิจจกรรม
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดอืน พฤษภาคม พ.ศ 2567 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ 2568) 

 
 

โรงเรียนวังทรายขาววิทยา
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