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โรงเรียนท่าลี่วิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

ท่ีต้ัง : 95 หมู่ที่ 1 บ้านโนนสว่าง ตำบลท่าล่ี อำเภอท่าล่ี จังหวัดเลย 42140 
 

 โทรศัพท์ : 042-889214  
 

Website : 
https://www.thaliwit.ac.th/ 

EMAIL: 
thaliwittaya@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  0895700918 

Email Address cheetah.ying@gmail.com 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  0985918962         โทรศัพท์  0847908772 

Email Address namthip8962@gmail.com  Email Address arnon13102528@gmail.com. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางน้ำทิพย์ นามกอง 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนท่าล่ีวิทยา 

นายอานนท์ อาสาสอน 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนท่าล่ีวิทยา 

 

 

 

นางเฉลิมพร ราศรีชัย 

ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าล่ีวิทยา 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน......767.........คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......2.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......31......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......6........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-...........................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....2.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........2.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....44.....คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนเป็นศูนย์กลางของการจัดการศึกษาของอำเภอท่าล่ี 
   2) โรงเรียนมีความเข้มแข็งของเครือข่ายทางการศึกษา 
            3) โรงเรียนได้เข้าโครงการ 1 โรงเรียน 1 อำเภอคุณภาพ 
 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การบริหารจัดการอาคารสถานท่ีส่ิงแวดล้อม 
      2) การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบประกนัคุณภาพภายใน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนท่าล่ีวิทยาไม่มีโรงอาหาร ทำให้ได้ใช้พื้นท่ีใต้ถุนอาคารเรียน 
เพื่อใช้ในการรับประทานอาหารของนักเรียน 
 
แนวทางแก้ไข  โรงเรียนเสนอขอรับงบประมาณจาก สพม.เลย หนองบัวลำภู 
ไปยัง สพฐ. ในทุกปี 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  จำนวนครูต่ำกว่าเกณฑ์ วิชาเอกไม่เพียงพอ  
รอการได้รับอัตราทดแทนจากการเกษียณอายุราชการ 
 

แนวทางแก้ไข  เสนอขออัตรากำลังไปท่ี สพม.เลย หนองบัวลำภู               
และขอระดมทรัพยากรจากผู้ปกครองเพื่อจ้างครูอัตราจ้างให้ครบตามวิชาเอก 

ปัญหา  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 0 ร มส มผ. นักเรียนออกกลางคัน  
และนักเรียนไม่จบตามหลักสูตร 
 

แนวทางแก้ไข  วางแผน นิเทศ กำกับติดตาม และประเมินผลอย่างเป็นระบบ 
กำหนดเป็นวาระสำคัญเร่งด่วน สร้างความร่วมมือกับผู้ปกครอง 
 

ปัญหา  ขาดแคลนเจ้าหน้าท่ีการเงิน บัญชี และพัสดุ ท่ีมีความรู้ 
ความสามารถเฉพาะทาง 
 

แนวทางแก้ไข  การอบรมพัฒนาอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2566 (เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนทาลี่วิทยา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนทาลี่วิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และ
นอมนำพระบรมราโชบาย
ดานการศึกษาสูการ
ปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. 
ขอ 3) 

โครงการคานิยมที่ดีงามตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมทาลี่วิถีพุทธ 
2. กิจกรรมหองเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
ผูเรียนรอยละ 60 ขึ้นไปสามารถนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชใน
การดำเนินชีวิตไดในระดับดี-ดีเยี่ยม 
เชิงคุณภาพ 
ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและ
คานิยมที่ดีงามตามที่สถานศึกษากำหนด 

50,000 1. ผูเรียนสามารถนำหลักธรรมของศาสนากับ
การดำเนินชีวิตมาปรับใชในการดำเนินชีวิตได 

2. ผูเรียนสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใชในการดำเนินชีวิตได 

3. ผูเรียนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการ
สงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยม
ที่ด ี

2. จัดการเรียนรู
ประวัติศาสตร หนาที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

โครงการวันสำคัญทองถิ่นไทย 
1. กิจกรรมวันสำคัญของไทย 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนทาลี่วิทยาจำนวน 

รอยละ 80 เขารวมกิจกรรมวันสำคัญ   

2. นักเรียนโรงเรียนทาลี่วิทยาจำนวน 

รอยละ 80 มีคณุธรรม จริยธรรม จากการ
ดำเนินกิจกรรมวันสำคัญ 

3. นักเรียนโรงเรียนทาลี่วิทยาจำนวน 
รอยละ 80 มีความรูวันสำคัญตางๆ 

 

21,500 นักเรียนโรงเรียนทาลี่วิทยาเขารวมกิจกรรม
วันสำคัญ มีคุณธรรม จริยธรรมจากการ
ดำเนินการกิจกรรมวันสำคัญ นักเรียนมี
ความภูมิใจในทองถิ่นและเห็นคุณคา
เก่ียวกับวันสำคัญตาง ๆ   
 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

1. ครู นักเรียน และชุมชนมีสัมพันธภาพที่
ดีตอกัน 

2. นักเรียนทุกคนกระตือรือรนในการวม
กิจกรรมวันสำคัญ 

3. นักเรียนรอยละ 80 เกิดความรัก 
ภาคภูมิใจในการรวมกิจกรรมวันสำคัญ  

3. ปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรูใหมีคุณภาพ 
ทันสมัยและการบริหาร
จัดการ  ที่มปีระสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. 
ขอ 4) 

โครงการเพิ่มศักยภาพกระบวนการ
จัดการเรียนรู 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมพัฒนาการวิจัยในชั้นเรียน
และสื่อ นวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 

1. ประเมินผลนิเทศภายในโรงเรียนดาน
วิชาการ อยางเปนระบบ ชัดเจน จนเกิด
การพัฒนาเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึนใน
ระดับดี – ดีเย่ียม 

2. ครูรอยละ 70 เกิดการแลกเปลี่ยน
ความรูในการทำวิจัย สื่อและนวัตกรรม 
เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการสอนพัฒนาการ
การเรียนรูของนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 

1. การนิเทศภายในโรงเรียนดานวิชาการ 
อยางเปนระบบ ชัดเจน จนเกิดการพัฒนา
เปลี่ยนแปลงในทางท่ีดีขึ้น 

2. ครูเกิดการแลกเปลี่ยนความรูในการทำ
วิจัย สื่อและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนา

10,000 1. ครูไดนำปญหา อุปสรรค ไปปรับปรุงแกไข 

2. ครูสามารถการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. ครูทุกคนมีความพึงพอใจในการนิเทศการ
สอน 

4. เกิดการแลกเปลี่ยนความรูของครูในการทำ
วิจัย สื่อและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ
สอนพัฒนาการการเรียนรูของนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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ปรับปรุงการสอนพัฒนาการการเรียนรู
ของนักเรียน 

4. สงเสริมการอาน เพื่อ
เปนวิถีในการคนหาความรู
และตอยอดองคความรูท่ี
สูงข้ึน 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. 
ขอ 5) 

โครงการพัฒนาการอาน การเขียน 
และการสื่อสารภาษาไทย 
1. กิจกรรมพัฒนาความสามารถดาน
การอาน การเขียนและการสื่อสาร
ภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 60 ขึ้นไปมี
ความสามารถในการอานและใชความรู
จากการอานใหเกิดประโยชนในระดับ 

ด-ีดีเย่ียม 

2. นักเรียนรอยละ 60 ขึ้นไป มี
ความสามารถในการเขียน ใชภาษาในการ
เขียนถายทอดความรูนึกคิด และเขียน
สื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพในระดับ 

ด-ีดีเย่ียม 

3. นักเรียนรอยละ 60 ขึ้นไป มี
ความสามารถในการสื่อสารสามารถ
สื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพใช
ความสามารถในการสื่อสารในการ
ดำรงชีวิตประจำวันไดในระดับดี – ดีเย่ียม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการอาน การ
เขียน และการสื่อสารภาษาไทยอยางมี
คุณภาพตามมาตรฐาน 

20,000 1. นักเรียนมีความสามารถในการอานและใช
ความรูจากการอานใหเกิดประโยชน 

2. นักเรียนมีความสามารถในการเขียน 
สามารถใชภาษาในการเขียนถายทอดความรูสึก
นึกคิด และเขียนสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาไทย สามารถสื่อสารไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ใชความสามารถในการสื่อสารใน
การดำรงชีวิตประจำวันได 
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5. สงเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

โครงการสงเสริมและพฒันาผูเรียน 
1. กิจกรรมการพัฒนาพฤติกรรม
นักเรียนเชิงบวก 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการสงเสริมคุณลักษณะและ
คานิยมที่ดีของผูเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2.กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
3. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
4. กิจกรรมศูนยครอบครัวพอเพียง 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมและการสรางวินัย 

เชิงบวก เปนวิธีจัดการกับพฤติกรรม 
ที่ไมพึงประสงคของนักเรียน อยาง
สรางสรรคโดยไมใชวิธีการลงโทษ และ
สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

ไดเปนอยางดีรอยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีระเบียบวินัยและมีพฤติกรรมที่
พึงประสงค 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 75   ขึ้นไปมีความ
รับผิดชอบรวมกันในการรักษาไวซึ่ง
ประโยชนทั้งปวงของโรงเรียน ในระดับดี-
ดีเยี่ยม 

2. นักเรียนรอยละ 75   ขึ้นไปมีลักษณะที่
พึงประสงคและคานิยมที่ดีงามในระดับ 

ด-ีดีเย่ียม 

3. นักเรียนรอยละ 75   ขึ้นไปสามารถ
เรียนรูคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงคไดในระดับ 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 
20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนเกิดการปรับพฤติกรรมไปในแนวทางท่ี
ดีขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคและ
คานิยมที่ดีงาม มีบุคลิกภาพและการแสดงออก 
ในทางที่ดีงาม เปนท่ียอมรับของสังคม 

2. นักเรียนสามารถจัดทำโครงงานคุณธรรมได 

3. นักเรียนมีวินัยในการปกครองตนเองไดตาม
วิถีประชาธิปไตย 

4. นักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเอง และตอ
สวนรวม 

5. นักเรียนสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคม
ประชาธิปไตยไดอยางมีความสุข 
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ด-ีดีเย่ียม 

4. นักเรียนรอยละ 75   ขึ้นไปตระหนักถึง
ความสำคัญในการการบริหารจัดการขยะ 
ในโรงเรียนและการอนุรักษสิ่งแวดลอมไป
ประยุกตใชการดำเนินชีวิตของตนเอง 
ครอบครัว ชุมชนและสังคมในระดับดี-ดี
เยี่ยม 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรับผิดชอบรวมกันใน
การรักษาไวซึ่งประโยชนทั้งปวงของ
โรงเรียน 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคและ
คานิยมที่ดีงาม 

3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค 

4. นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญในการ
การบริหารจัดการขยะในโรงเรียนและการ
อนุรักษสิ่งแวดลอมไปประยุกตใชการ
ดำเนินชีวิตของตนเอง ครอบครวั ชุมชน
และสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. โรงเรียนเปนสถานศึกษาที่ปราศจากขยะ 
โรงเรียนบรรยากาศรมรื่น สวยงาม ปลอดภัย 

7. นักเรียนและครูตระหนักถึงความสำคัญของ
ปญหามลพิษจากขยะและปญหาสิ่งแวดลอม 

8. โรงเรียนมีการบริหารจัดการขยะอยางยั่งยืนและ
สามารถเปนแบบอยางใหกับหนวยงานอื่นๆ ได 

 9. เด็กและเยาวชนตระหนักถึงความสำคัญของ
การมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
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โครงการกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน
โรงเรียนทาลี่วิทยา ปการศึกษา 2566 
มีความรูและทักษะในการดำเนินชีวิต มี
ความสามัคคี รูจักบทบาทหนาที่ รักหมู
คณะ รูจักชวยเหลือซึ่งกันและกัน 
ชวยเหลือสังคม รอยละ 80 

2. ผูบังคับบัญชาลูกเสือโรงเรียนทาลี่วิทยา 
ตองผานการฝกอบรมอยางนอยขั้นความรู
เบื้องตน (B.T.C.) 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนรูจักการทำงานเปนหมูคณะ 
แบงงานกันทำและรับผิดชอบรวมกัน มี
ความสามัคคีพรอมเพรียง มีความคิดริเริ่ม
สรางสรรค มีทักษะการเปนผูนำ ผูตามที่ดี 
รูจักบทบาทหนาที่ของตนเอง เปนคนดี
และอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

2. ผูบังคับบัญชาลูกเสือ มีความรู ความ
เขาใจและสามารถฝกอบรมนักเรียนโดย
วิธีการและใชกระบวนการลูกเสือ 

60,000 1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน
โรงเรียนทาลี่วิทยา ปการศกึษา 2566 มีความรู
และทักษะในการดำเนินชีวิต  มีความสามัคคี 
รูจักบทบาทหนาที่ รักหมูคณะ รูจักชวยเหลือ
ซึ่งกันและกัน ชวยเหลือสังคม รอยละ 80 

2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน
โรงเรียนทาลี่วิทยา ปการศกึษา 2566 มี
ระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และการทำงาน
รวมกับผูอื่น รอยละ 80 

3. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน
โรงเรียนทาลี่วิทยา ปการศกึษา 2566 มี
ความคิดริเริ่มสรางสรรค รูจักการแกปญหาและ
ปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอม รอยละ 80 

4. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน
โรงเรียนทาลี่วิทยา ปการศกึษา 2566 ไดเรียนรู
ปฏิบัติจริง เสริมสรางประสบการณชีวิตใหกับ
ตนเอง รอยละ 80 

5. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน
โรงเรียนทาลี่วิทยา ปการศกึษา 2566 รูจัก
เสียสละ และบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแก
สวนรวม รอยละ 80 
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6. ผูบังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุนใหญ มีความรู 
ความเขาใจ ในกิจกรรมลูกเสือ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 

 

โครงการสงเสริมการอยูรวมกันบน
ความแตกตางที่หลากหลาย 
1. กิจกรรมแตกตางแตไมแตกแยก 
 

เชิงปริมาณ 
ผูเรียนรอยละ 80 ขึ้นไป ยอมรับที่จะอยู
รวมกันบนความแตกตางและ หลากหลาย
ในระดับดี - ดีเย่ียม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนยอมรับและสามารถอยูรวมกันได
บนความแตกตางท่ีหลายหลาย 

5,000 1. สงเสริมใหนักเรียนมีเขาใจความแตกตาง
ระหวางบุคคล  

2. สงเสริมใหนักเรียนเกิดการยอมรับในความ
แตกตางดานสติปญญาและการแสดงออก 

3. สงเสริมใหนักเรียนสามารถทำงานรวมกัน 
การปฏิสัมพันธระหวางกลุมเพื่อนการเรียนรู
แบบมีสวนรวม  

7. จัดการศึกษาเพื่อความ
เปนเลิศ 

 

โครงการแขงขันทักษะวิชาการ 
1. กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมสงเสริมศักยภาพผูเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนเกิดทักษะและไดรับประสบการณ
ตรงจากการเขารวมแขงขันทักษะวิชาการ
และรางวัลจากการแขงขันทักษะทาง
วิชาการรอยละ 70 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความกลาแสดงออกทางความ
ความคิดริเริ่มสรางสรรคและไดพัฒนา
ทักษะของนักเรียน 

 

 

 

244,460 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนพัฒนาขีดความสามารถของนักเรียน
ในการเขาแขงขันทักษะวิชาการในดานตางๆ 
มากขึ้น 

2. นักเรียนมีสวนรวมกิจกรรม กลาแสดงออก
ทางความคิดริเริ่มสรางสรรค และพัฒนาทักษะ
ในการแขงขันวิชาการมากขึ้นและไดรับรางวัล
จากการแขงขันรอยละ 70 
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โครงการสงเสริมศักยภาพนักเรียน
หองเรียนพิเศษ 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานสถาน
ประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
โครงการสงเสริมทักษะทาง
คณิตศาสตรของนักเรียนหองเรียน
พิเศษ 
1. กิจกรรมการเขารวมการอบรม
ทักษะทางคณติศาสตรของนักเรียน
หองเรียนพิเศษ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร SC เขารวมโครงการ 

รอยละ 80  

เชิงคุณภาพ 

สงเสริมศักยภาพของนักเรียนในการเรียนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในการพัฒนา
ประเทศ ผานการศึกษาดูงานสถาน
ประกอบการตางๆ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร SC เขารวมโครงการ    

รอยละ 80  

เชิงคุณภาพ 

สงเสริมศักยภาพของนักเรียนในการเรียนรู
คณิตศาสตรในการพัฒนาประเทศ ผาน
การเสริมทักษะทางคณิตศาสตร 

320,000 

 

 

 

 

 

 

 
60,000 

1. นักเรียนมีความมีความรูในการใช
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในการทำงานดาน
ตางๆ เพ่ือพัฒนาประเทศ 

2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีในการเรียนวิชาทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่นำไปสูการปรับใช
ในการเรียน 

 

 

 

1. นักเรียนมีทักษะทางคณิตศาสตรที่สามารถ
ประยุกตใชในการเรียนวิชาทางดาน
คณิตศาสตร 

2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีในการเรียนวิชาทาง
คณิตศาสตรที่นำไปสูการปรับใชในการเรียน 

8. เสริมสรางความสุข
และความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน 
สภาพแวดลอมและแหลงเรียนรูเพื่อ
สรางบรรยากาศที่ดีและใหเอื้อตอการ
เรียนรู 

เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนรอยละ 60 ขึ้นไป มีความพึง
พอใจในบริบทสภาพแวดลอม ภูมิทัศน  
อยูในระดับดี - ดีเย่ียม  

231,000 

 

 

ผูเรียน ครูและผูใชบริการทางการศกึษา มี
สภาพแวดลอมภูมิทัศน สวนหยอม ตนไม 
สนามกีฬา อาคารและแหลงเรียนรูที่เหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. กิจกรรมปรับปรุงวัสดุอุปกรณ ดูแล
ภูมิทัศน สภาพแวดลอมและแหลง
เรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการสงเสริมและพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 
 

 
 

 
 

2. ครูรอยละ 60 ขึ้นไป มีความพึงพอใจใน
บริบทสภาพแวดลอมภูมิทัศน   

อยูในระดับดี - ดีเย่ียม  
3. ชุมชนหรือผูใชบริการทั่วไปรอยละ 60 
ขึ้นไป มีความพึงพอใจในบริบท
สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อยูในระดับ 
ด-ีดีเย่ียม 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนและชุมชนผูใชบริการมี
สภาพแวดลอมภูมิทัศน สวนหยอม ตนไม 
สนามกีฬา อาคารและแหลงเรียนรูที่
เหมาะสม ปลอดภัย เอ้ืออำนวยตอการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 

1. ผูเรียนรอยละ 90 หางไกลจากปญหา
ยาเสพติด 

2. โรงเรียนมีหองเรียนสีขาวรอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนมีพฤติกรรมที่เก่ียวของกับ       
สารเสพติดนอยลง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15,000 

ปลอดภัยและเอ้ืออำนวยตอการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. สถานศึกษามีระบบดำเนินการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดอยางเขมแข็งและยั่งยืน 

2. นักเรียนมีความรูความเขาใจ ตระหนัก และ
รูจักวิธีการหลีกเลี่ยงจากยาเสพติด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสราง
ความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

 

โครงการแนะแนวอาชีพและ
การศึกษาตอ 
1. กิจกรรมแนะแนวอาชีพ 
2. กิจกรรมแนะแนวการศกึษาตอ 

 

เชิงปริมาณ 

1. ผูเรียนรอยละ 60 ขึ้นไป ไดเรียนตอ
ตามความถนัด ความสนใจ 

2. ผูเรียนรอยละ 60 ขึ้นไป มีความรู 
ทักษะและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพในระดับ
ด-ีดีเย่ียม 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนมีความรูทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่
ดีตองานอาชีพ 

13,000 1. นักเรียนไดเรียนตอตามความถนัด ความ
สนใจ 

2. นักเรียนมีความรูในอาชีพที่ตนเองสนใจและ
มีความรูสึกที่ดีตออาชีพสุจริต 

 

10. พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให
เปนครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมเวทีครูมืออาชีพ 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาวิทยฐานะ 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
4. กิจกรรมประเมินวิทยฐานะ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 90 
ขึ้นไป ไดรับการพัฒนาใหมีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

110,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนา
ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการพัฒนาระบบงาน และสงเสริมขวัญ
และกำลังใจบุคลากรฝายบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานฝายบุคลากร 
2. กิจกรรมสรางขวัญและกำลังใจ 
3. กิจกรรมมุทิตาคารวะ 

เชิงปริมาณ 
1. ระบบงานฝายบริหารงาน
บุคคลมีคุณภาพอยูในระดับ ดี 
ขึ้นไป 
2. รอยละ 80 ของบุคลากรมี
ความพึงพอใจตองานบริหาร
บุคคล 
เชิงคุณภาพ 
ฝายบริหารงานบุคคลมีความ
พรอมดานวัสดุอุปกรณในการ
ดำเนินงานในดานตาง ๆ รวมไป
ถึงบุคลากรมีขวัญและกำลังใจที่ดี 
กอใหเกิดความพึงพอใจตองาน
บริหารบุคคล 

40,000 งานฝายบริหารงานบุคคลมีระบบ
จัดการคุณภาพสอดคลองกับเปาหมาย 
วิสัยทัศน พันธกิจ ที่สถานศึกษา
กำหนด และดำเนินการตามระบบ
บริหารจัดการคุณภาพครบถวนตาม
เปาหมายที่กำหนดบุคลากรโรงเรียนทา
ลี่วิทยาและเสริมสรางบรรยากาศการ
ทำงานขององคกร 

2. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

โครงการพัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และงานโสตทัศนูปกรณ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู 
2. กิจกรรมพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ
โสตทัศนูปกรณโรงเรียนทาลี่วิทยา 
3. กิจกรรมพัฒนางานประชาสัมพันธ เสียงตาม
สาย 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 70 ของครูและนักเรียน
พึงพอใจตอการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู 
2. รอยละ 70 ของงานโสตทัศน
ศึกษาจัดหาและมีโสตทัศนูปกรณที่

120,000 1. ครูและนักเรียนพึงพอใจตอการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
เรียนรู 
2. งานโสตทัศนศกึษามีโสตทัศนูปกรณ
ทันสมัย มีประสิทธิภาพเอ้ือตอการ
เรียนรู 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. คายสรางสื่อ ทันสมัย มีประสิทธิภาพในการ

เรียนรู 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนพึงพอใจตอการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ
การเรียนรู 
2. ครูและนักเรียนไดรับบริการ
อยางทั่วถึงและไดรับผลประโยชน
สูงสุดจากการใชบริการงานโสต
ทัศนศึกษา 

3. โรงเรียนทาลี่วิทยา มีทีมสื่อที่มี
ประสิทธิภาพ จัดทำผลงานนำเสนอ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารภายใน
โรงเรียน สรางภาพลักษณที่ดีบริบท
ของโรงเรียน พัฒนาความรู
ความสามารถของนักเรียน และใชตอ
ยอดในการศึกษาระดับอุดมศึกษา และ
นำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

โครงการพัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และงานโสตทัศนูปกรณ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู 
 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 70 ของครูและนักเรียน
พึงพอใจตอการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู 
2. รอยละ 70 ของงานโสตทัศน
ศึกษาจัดหาและมีโสตทัศนูปกรณที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพในการ
เรียนรู 
 

50,000 1. ครูและนักเรียนพึงพอใจตอการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
เรียนรู 
2. งานโสตทัศนศกึษามีโสตทัศนูปกรณ
ทันสมัย มีประสิทธิภาพเอ้ือตอการ
เรียนรู 
3. โรงเรียนทาลี่วิทยา มีทีมสื่อที่มี
ประสิทธิภาพ จัดทำผลงานนำเสนอ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารภายใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนพึงพอใจตอการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ
การเรียนรู 
2. ครูและนักเรียนไดรับบริการ
อยางทั่วถึงและไดรับผลประโยชน
สูงสุดจากการใชบริการงานโสต
ทัศนศึกษา 

โรงเรียน สรางภาพลักษณที่ดีบริบท
ของโรงเรียน พัฒนาความรู
ความสามารถของนักเรียน และใชตอ
ยอดในการศึกษาระดับอุดมศึกษา และ
นำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

โครงการแนะแนวอาชีพและการศึกษาตอ 
1. กิจกรรมแนะแนวอาชีพ 
2. กิจกรรมแนะแนวการศกึษาตอ 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการหม่ันคอยดูแลและรักษาดวงใจ 
1. กิจกรรมประเมินและคัดกรองผูเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตสำหรับผูเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนรอยละ 60 ขึ้นไป ได
เรียนตอตามความถนัด ความ
สนใจ 
2. ผูเรียนรอยละ 60 ขึ้นไป มี
ความรู ทักษะและเจตคติท่ีดีตอ
งานอาชีพในระดับด-ีดีเย่ียม 
เชิงคุณภาพ 
ผูเรียนมีความรูทักษะพ้ืนฐานและ
เจตคติที่ดีตองานอาชีพ 
เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนรอยละ 90 ขึ้นไป ไดรับ
การประเมินและคัดกรองปญหา

13,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

1. นักเรียนไดเรียนตอตามความถนัด 
ความสนใจ 
2. นักเรียนมีความรูในอาชีพที่ตนเอง
สนใจและมีความรูสึกที่ดีตออาชีพ
สุจริต 
 
 
 
 
 
1. สารสนเทศการประเมินและคัด
กรองปญหาของผูเรียนดานจิตสังคม
ของวัยรุน : HEEADSSS (S) การติด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. กิจกรรมพื้นที่ระบายใจ 
4. กิจกรรมการแนะแนวและใหคำปรึกษา 

ของผูเรียนดานจิตสังคมของวัยรุน 
: HEEADSSS (S) การติดเกม : 
GAST ประเมินจุดแข็งและ
จุดออน : SDQ และความฉลาด
ทางอารมณ 
2. ผูเรียนรอยละ 90 ขึ้นไปไดรับ
การพัฒนาทกัษะชีวิต 
3. ผูเรียนรอยละ 80 ขึ้นไป มี
วิธีการรักษาอารมณและ
สุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ ในระดับ 
ด-ีดีเย่ียม 
4. ผูเรียนรอยละ 80 ขึ้นไปไดรับ
การพัฒนาระบบขอมูลและระบบ
บริการเฉพาะสำหรับผูเรียนที่
เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
ผูเรียนมีวิธีการรักษาอารมณ และ
สุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ 
 
 
 

เกม : GAST ประเมินจุดแข็งและ
จุดออน : SDQ และความฉลาดทาง
อารมณ 
2. ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะชีวิต 
3. ผูเรียนมีพ้ืนที่ในการแสดงความ
คิดเห็นและรวมสรางคานิยมที่ถูกตอง 
4. มีระบบขอมูลและระบบบริการ
เฉพาะที่เหมาะสมกับผูเรียน 
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หนา 21 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

โครงการพัฒนาทักษะงานอาชีพ 
1. กิจกรรมการรอยมาลัย การประดิษฐใบตอง 
 
 
 
 
 
การจัดการศึกษารวมหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย รวมกับวิทยาลัยเทคนิคเลย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 80 มีทักษะดาน
การงานอาชีพ การรอยมาลัย การ
ประดิษฐใบตอง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีการพัฒนาและมีความ
สนใจดานการงานอาชีพ 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนหลักสูตรทวิศึกษา     
รอยละ 90 จบการเรียนตาม
หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถนำความรูที่ได
จากการเรียนไปใชในการดำเนิน
ชีวิต หรือศึกษาตอในระดับที่
สูงข้ึน 

8,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 

นักเรียนมีทักษะดานการงานอาชีพ 
การรอยมาลัย การประดิษฐใบตอง 
สงเสริมการหารายไดในครอบครัว 
 
 
 
 
นักเรียนจบหลักสูตรทวิศึกษา และนำ
ความรูความสามารถไปใชในการ
ดำเนินชีวิต หรือศึกษาตอในระดับที่
สูงข้ึนได 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนที่ 1 ปการศกึษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดำเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
 
 


