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โรงเรียนวังโพนงามวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภ ู

ที่ตั้ง :  205 หมู่ที่ 1 บ้านโคกงาม ตำบลโคกงาม อำเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย  
               รหัสไปรษณีย์ 42120 
 

 โทรศัพท์ : 0-4281-0634   
 

 Website : http://www.wpng.ac.th/ 
 

 EMAIL: phonngam.school@gmail.com   

http://www.wpng.ac.th/
http://www.wpng.ac.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์    087-236-9924          .      โทรศัพท์      062-826-3697           . 
Email Somyot19@gmail.com                   Email Waranyanoona9@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสมยศ ชนะชัย 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวังโพนงามวิทยา 

ชื่อ-สกุล นางสาววรัญญา สุนทร 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังโพนงามวิทยา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา : เกณฑ์การยา้ยผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา : ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1   คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   1   คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน   15   คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน   -   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   3   คน 
6) ลูกจ้าง    จำนวน   1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  จำนวน   -   คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   1   คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -   คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน   -   คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  22  คน 

นักเรียน จำนวน  287  คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 1) บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ สะอาด ร่มรื่น  
     สวยงาม และปลอดภัย เป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
              พอเพียง    

2) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี ทั้งในเรื่องการระดม 
    ทุนทรัพย์ การมอบทุนการศึกษา การบริการตรวจสุขภาพ ฯลฯ 

          3) บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ด้านการบริหารจัดการ ภาระงานของโรงเรียนมีมาก  
          แต่จำนวนบุคลากรมจีำกัด ทำให้บุคลากรปฏิบัติงาน 
                            หลายหน้าที่ 
      2) พัฒนากิจกรรมทักษะการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา 

        ของเศรษฐกิจพอเพียง ให้มีความต่อเนื่องและยั่งยืน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การพัฒนาอาคารสถานที่ เนื่องจากมีนกพิราบมาอาศัยตามหลังคา
อาคารเรียน ทำให้ห้องเรียนบางห้องได้รับความเสียหาย 

แนวทางแก้ไข  หาวิธีการขับไล่นกพิราบอย่างถาวร เพ่ือไม่ให้สร้าง 
ความเสียหายแก่อาคารเรียน 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  การย้ายบุคลากรบ่อยครั้งทำให้อัตรากำลังไม่คงที่  
งานต่าง ๆ ไม่ต่อเนื่อง 

 
แนวทางแก้ไข  แบ่งการดำเนินงานฝ่ายต่าง ๆ ให้ครอบคลุมและ
เหมาะสมกับบุคลากร 
 

ปัญหา   
1. ไม่มีการจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
และนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ ยังมี
ปริมาณน้อย 
2. การส่งเสริมการพัฒนางานวัดและประเมินผล ครูและบุคลากร
บางส่วนไม่เข้าใจระเบียบการวัดและประเมินผล และช่วงเวลา
ปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามปฏิทินงานวัดผล 
3. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน การเผยแพร่ผลการ
ดำเนินงานของโรงเรียนยังไม่ทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข   
1. จัดทำโครงการเปิดบ้านวิชาการบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการ 
2. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการและนิเทศงานวัดและประเมินผลคณะครู
รายบุคคล 
3. ติดตามการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  
เมื่อดำเนินงานเสร็จสิ้นและมีการเผยแพร่ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ 
ของโรงเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ ปัญหา  ขาดอัตรากำลังในการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ รวมถึง
บุคลากรมีการโยกย้ายเปลี่ยนแปลง ทำให้ขาดความต่อเนื่องในการ
ปฏิบัติงาน ต้องใช้เวลาในการศึกษาเรียนรู้งาน ส่งผลให้การปฏิบัติงาน
ล่าช้า 
 

แนวทางแก้ไข   
1. สรรหาบุคลากรมาปฏิบัติงาน เพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน 
ด้านงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิผล และเกิดประสิทธิภาพ 
2. สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมอย่างสม่ำเสมอ เพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจ 
ในการปฏิบัติงาน เช่น การฝึกอบรมการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ  
ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวังโพนงามวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษา 
     สู่การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
3. กิจกรรมหน้าเสาธง 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีพฤติกรรมตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

15,000 

- นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ประเพณีไทย วันสำคัญ 
ทางศาสนาประจำชาติไทย 
ร้อยละ 90 
- นักเรียนมีคุณลักษณะ               
ที่พึงประสงค์ มีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมเพิ่มขึ้นและมี 
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมการเลือกตั้ง 
3. กิจกรรมตามวันสำคัญทางประวัติศาสตร์ 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 90 
- นักเรียนตระหนักถึงเป็นมาและ
ความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 
ร้อยละ 90 
- นักเรียนยอมรับความคิดเห็น
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
ร้อยละ 90 

1,000 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
การเลือกตั้งคณะกรรมการ
สภานักเรียน ร้อยละ 80 
- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
- สภานักเรียนมีบทบาท 
การแสดงความคิดเห็น  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้และเข้าใจ
ระบอบประชาธิปไตย 
- นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ไทยและท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมพัฒนาโรงเรียน
อย่างเป็นระบบ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
เชิงคุณภาพฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
2. กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาผู้เรียน
ทุกกลุ่มสาระฯ 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุรภาพการศึกษา
และนิเทศภายใน 
4. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
5. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
6. กิจกรรมค่ายวิชาการ/เวทีคนเก่ง 
7. กิจกรรมปรับระดับความรู้พ้ืนฐาน 
8. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 

เชิงปริมาณ 
- ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 22 คน 
- นักเรียน จำนวน 287 คน 
เชิงคุณภาพ 
- ใช้เป็นแนวทางการบริหาร
แผนงาน 
- สามารถสร้างสื่อท่ีใช้ใน 
การเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

300,000 

- ทำให้หน่วยงานมีกรอบและ
ทิศทางในการปฏิบัติงาน 
ที่ชัดเจน 
- โรงเรียนมีมาตรฐาน
การศึกษาผ่านการประเมิน
คุณภาพภายนอก 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
(กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย) 
1. กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 
2. กิจกรรมพัมนาทักษะภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถ
ศึกษาหาความรู้ต่อยอดได้ 
 

19,000 

- นักเรียนสามารถพัฒนา
ความรู้ต่อยอดได้ 
- นักเรียนใช้ทักษะการอ่าน
พัฒนาชีวิตประจำวันได้ 
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3. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
4. กิจกรรมรักการอ่าน 
5. กิจกรรมค่ายภาษาไทย 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีทักษะการอ่านเพ่ือให้
เกิดประโยชน์แก่ตนเอง 

- นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมเขา้ค่ายพักแรมลูกเสือ ผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์ 
2. กิจกรรมวันสำคัญลูกเสือ 
3. กิจกรรมการประกวดระเบียบแถวฯ 
4. กิจกรรมการอบรมอาสายุวกาชาดหลักสูตร
พ้ืนฐานของยุวกาชาด 
5. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนสามารถนำทักษะต่างๆ 
ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
- นักเรียนให้ความร่วมมือ และ
ร่วมทำกิจกรรมอย่างมีความสุข 

94,600 

- นักเรียนมีทักษะการทำงาน
ร่วมกับคนอ่ืน 
- นักเรียนมีความสุขในการ
ร่วมกิจกรรม 
- นักเรียนพัฒนาตนเอง          
จากการร่วมกิจกรรม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความ 
เป็นเลิศทางวิชาการ  
1. กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
2. กิจกรรม สอ บ O-NET ม.3 และ ม.6 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
ทั่วถึงและต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์              
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
- นักเรียนสามารถใช้ทักษะ            
ที่ตนเองถนัดได้อย่างสร้างสรรค์

157,027 

- นักเรียนมีความรู้ สามารถ
เรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
- นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรง นำไปพัฒนาต่อยอด            
ในชีวิตประจำวันได้ 
- นักเรียนเกิดทักษะต่าง ๆ 
- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และ 6 มีค่าพัฒนา               
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และต่อยอดให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 

ผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ย
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- นักเรียน ร้อยละ 75                   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน            
ในระดับดี 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน 
ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพและโภชนาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องพยาบาล 
2. กิจกรรมซ่อมบำรุง ดูแลระบบน้ำดื่ม 
3. กิจกรรมเด็กไทยรอบรู้สุขภาพ 
ชื่อโครงการจัดทำแผนป้องกันอัคคีภัย ระงับ
อัคคีภัยฯ 
ชื่อโครงการปรับปรุงสุขาภิบาลที่เอื้อต่อสุขภาพ 
ชื่อโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพงานสนับสนุนและ
ซ่อมบำรุง 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการ
สร้างและดูแลสภาพแวดล้อม            
ในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความสุข ปลอดภัย 
และเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
- นักเรียนมีความภูมิใจในโรงเรียน
และพร้อมที่จะเผยแพร่สู่ภายนอก 

283,500 

- นักเรียนมีความปลอดภัย           
ในโรงเรียน 
- นักเรียนสามารถเรียนรู้             
ได้อย่างเต็มศักยภาพและมี
ความเพลิดเพลิน 
- โรงเรียนมีความร่มรื่น น่าอยู่ 
ทำให้เกิดความรู้สึกอบอุ่น
มั่นคง 
- นักเรียนมีความรักสามัคคี  
มีความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
มีความรักและหวงแหน
โรงเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานแนะแนว 
1. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
2. กิจกรรมทุนการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาเท่าเทียมกัน                     
ร้อยละ 100 
 

20,000 

- นักเรียนได้รับโอกาส              
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
- นักเรียนมีความรู้                     
ในการศึกษาต่อ                            
ในระดับอุดมศึกษา 
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เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับความรู้                      
ในการศึกษาต่อที่เหมาะสมกับ
ทักษะและความสามารถ                 
ของตนเอง 
- นักเรียนที่ขาดแคลนหรือเรียนดี
ประพฤติดีได้รับทุนการศึกษา 
ตามโอกาสต่าง ๆ ที่เหมาะสม 

- นักเรียนได้รับทุนการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม                
เชิงคุณภาพฝ่ายบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมพัฒนาครู 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเชิงบูรณาการ 
3. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนา รอ้ยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลาการทางการศึกษา
ที่ได้รับการพัฒนาสามารถ
นำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ 
 
 
 
 
 
 

160,000 

- คณะครูได้รับความรู้และ
ประสบการณ์จากการศึกษา            
ดูงานและนำมาประยุกต์ใช้                
ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างดี 
- นักเรียนได้พัฒนาทักษะ                  
ต่าง ๆ จากการศึกษาดูงาน
ของครูผู้สอน 
- สถานศึกษาได้รับการพัฒนา
ด้านต่าง ๆ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 

ชื่อโครงการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม                  
เชิงคุณภาพฝ่ายบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมพัฒนาครู 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเชิงบูรณาการ 
3. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนา ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลาการทางการศึกษา
ที่ได้รับการพัฒนาสามารถ
นำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ 

160,000 

- คณะครูได้รับความรู้และ
ประสบการณ์จากการศึกษา            
ดูงานและนำมาประยุกต์ใช้                
ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างดี 
- นักเรียนได้พัฒนาทักษะ                  
ต่าง ๆ จากการศึกษาดูงาน
ของครูผู้สอน 
- สถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาด้านต่าง ๆ 

2. แก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
 

1. กิจกรรมให้ความรู้ผ่านการประชุมประจำเดือน 
2. กิจกรรมแนะนำโครงการที่รฐับาลจัดทำ  

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุลากร              
ทางการศึกษา ร้อยละ 80                     
มีหนี้สินไม่เกิน 60%                        
ของเงินเดือน 
เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุลากร               
ทางการศึกษามีหนี้สินลดลง               
มีสถานภาพดีขึ้น มีเกียรติ                  
มีศักดิ์ศรี เหมาะกับวิชาชีพชั้นสูง 

- 

- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้              
ในการบริหารจัดการ
ทรัพย์สินของตนเอง ใช้ชีวิต
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
ช่วยเหลือและมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีข้ึน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน   
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
 โอกาสทางการศึกษา 

1. กิจกรรมเครือข่ายสถานศึกษาสีขาว                      
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
2. กิจกรรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ 
- มีนักเรียนเข้าศึกษาต่อจากเขต
พ้ืนที่บริการ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีคุณภาพ ทำให้เป็น
ตัวเลือกในการศึกษาต่อสำหรับ
โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 

20,000 

- ได้รับการตอบรับที่ดี             
จากนักเรียนโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษาในเขตพ้ืนที่
บริการเข้าศึกษาต่อ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมการวัดและประเมินตนเอง                  
ของสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการสำรวจตนเองของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีการประเมินผล
การปฏิบัติงานโดยลดขั้นตอน   
การประเมินเอกสาร ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทำงานได้อย่าง          
เต็มประสิทธิภาพ 

- 

- นักเรียนได้รับการจัด            
การเรียนรู้อย่างเต็มที่ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีเวลาทำงาน
สอนมากขึ้น 

5. สร้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 

1. กิจกรรม ให้ความรู้เรื่องหลักสูตรด้านทุจริต 
2. กิจกรรรม รณรงค์ต่อต้านการทุจริต 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ผู้บริหาร ครูและนักเรียน             
เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
- สร้างจิตสำนึก ไม่ให้เกิด                
การทุจริตในทุกบริบท  

- 

- นักเรียน ร้อยละ 90              
เป็นคนดีของสังคม และ
สร้างเครือข่ายความดี                  
สู่ครอบครัวและสังคม              
อย่าง ผู้มีจิตสำนึกและ                
มีคุณภาพ     
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- ชุมชน / ผู้ปกครอง ให้
ความร่วมมือและร่วมเป็น
เครือข่ายต่อต้านการทุจริต
ทุกรูปแบบ 

6. การสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาเว็บไซด์และระบบสารสนเทศ
โรงเรียน 
1. กิจกรรม เพจ เฟสบุ๊คประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรม เพจ เฟสบุ๊คประชาสัมพันธ์สภา
นักเรียน 
3. กิจกรรมเว็บไซต์โรงเรียน www.wpng.ac.th 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ครู ผู้ปกครอง บุคคล
ทั่วไป ติดตามเพจเฟสบุ๊ค 
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน          
เพจเฟสบุ๊คประชาสัมพันธ์สภา
นักเรียน และเว็บไซด์โรงเรียน 
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียน ครู ผู้ปกครอง บุคคล
ทั่วไป  ธข่าวประชาสัมพันได้ทราบ ์
กิจกรรมต่างๆของโรงเรงเรียน 

3,500 

- ติดต่อสื่อการกับผู้ปกครอง 
ชุมชน และอ่ืน ๆ 
- โรงเรียนมีภาพลักษณ์ท่ีดี
ต่อสังคมภายนอก 
- โรงเรียนเป็นที่รู้จัก             
ในวงกว้าง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 
(Anywhere Anytime)       
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 

1. กิจกรรมการใช้แอปพลิเคชัน Google 
Classroom เรียนรู้และส่งการบ้านได้ทุกท่ี              
ทุกเวลา 
2. กิจกรรมการใช้ Page Facebook เผยแพร่
กิจกรรมดีๆ และเรียนรู้ไดต้ลอดเวลา 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนใช้แอปพลิเคชัน                           
ได้ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนมีความสุขกับการเรียนรู้
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

- 

- นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 
- นักเรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้             
ได้ทุกที่ทุกเวลา 
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 2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
  

ชื่อโครงการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม                
เชิงคุณภาพ งานกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมบ้านพบโรงเรียน 
3. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
4. กิจกรรม To be number one 
ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพและโภชนนาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องพยาบาลและจัดหา                  
ยาเวชภัณฑ์ 
2. กิจกรรม อย. น้อย 
3. กิจกรรมเด็กไทยรอบรู้สุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนได้รับการดูแลและ
ส่งเสริมอย่างเหมาะสม                   
ร้อยละ 100 
- ผู้ปกครองให้ความร่วมมือ
ช่วยเหลือนักเรียน ส่งผลให้
นักเรียนมีค่านิยมที่ดีงาม                         
ร้อยละ 85 
- นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษามีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง
ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนได้รับการพัฒนา   
อย่างเต็มศักยภาพ มีความ
สมบูรณ์มทั้งร่างกายจิตใจ 
- มีความฉลาดทางด้านอารมณ์ 
รู้จักและควบคุมตนเองได้ 
- นักเรียนมีสุขภาพกายและใจดี 
การเรียนดี 

45,500 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพก่อให้เกิดผลดี
ต่อนักเรียน 
- เกิดความเข้าใจระหว่าง
โรงเรียนและผู้ปกครอง             
ทำให้ผู้ปกครองเกิดความ  
มัน่ใจในโรงเรียน 
- นักเรียนมีค่านิยม                 
ที่พึงประสงค์ และเกิด      
ความภาคภูมิใจในตนเอง 
- นักเรียนได้รับการส่งเสริม
สุขภาพและเฝ้าระวัง
พฤติกรรมเสี่ยง 
- พัฒนาสุขภาพให้เป็นไป
ตามสุขบัญญัติแห่งชาติ            
มีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 
ส่งผลต่อการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ 

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย    
(Credit Bank) 

1. กิจกรรมแก้ผลการเรียน 0,ร และ มส.  
2. กิจกรรมการวัดและประเมินผลทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนมีผลการเรียน 0,ร และ 
มส. ลดลงร้อยละ 80 
 

- 

- นักเรียนมีผลสมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 
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เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์              
ทางการเรียนสูงขึ้น 

- นักเรียนเรียนจบการศึกษา
ในระดับชั้นมัธยมศึกษา             
ปีที่ 3 และ 6 ทุกคน 

4. โรงเรียนคุณภาพ 1 อำเภอ - - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพและ
รายได้ระหว่างเรียน 
 

1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
2. กิจกรรมเรียนรู้หลักสูตรระยะสั้นร่วมกับ
วิทยาลัยการอาชีพด่านซ้าย 
3. กิจกรรมเรียนรู้แผนงานการเกษตรที่เหมาะสม
กับพ้ืนที่ 
4. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
5. กิจกรรมเปลี่ยนขยะให้เป็นเงิน 
6. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในการสร้างอาชีพ
ในอนาคตได้ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนรู้คุณค่าของเงิน ขยัน   
มีความรับผิดชอบ 

33,000 

- นักเรียนสามารถนำไป
ประกอบอาชีพได้ 
- นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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