
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

    

โรงเรียนเขาแก้ววิทยาสรรพ์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภ ู

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 4 บ้านนาป่าหนาด ตำบลเขาแก้ว อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

 โทรศัพท์ : 042-821-667, 092-540-6721 

 

Website : 
www.facebook.com/school.kkwit 

EMAIL: 

kkwitschool@gmail.com 
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     คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

   โทรศัพท์    083-3299292          .                  โทรศัพท์      091-0609466            

Email Saharat.tem4@gmail.com                          Email Patinya.kh@gmail.com  

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน  

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสหรัฐ  เต็มวงษ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเขาแก้ววิทยาสรรพ์ 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายปฏิณญา  โคตรวงศ์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน เขาแก้ววิทยาสรรพ์ 

ชื่อ-สกุล นายสหรัฐ เต็มวงษ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน เขาแก้ววิทยาสรรพ์ 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  รวมจำนวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชัน้เรียน 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนเขาแก้ววิทยาสรรพ์  จำนวนนักเรียน 245 คน 

 

  
 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1   คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   1   คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   14   คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   4   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   2   คน 

6) ลูกจ้าง    จำนวน   2   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  จำนวน   -   คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   -   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   2   คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน   -   คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...24....คน 

นักเรียน จำนวน 245 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เป็นโรงเรียนที่อยู่ศูนย์กลางของชุมชนการท่องเที่ยว มีวัฒนธรรมที่

โดดเด่น ( หมู่บ้านวัฒนธรรมไทดำ ) 
   2) ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชน โดยการจัด
การศึกษาแบบผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วม 
 
 
จุดที่ควรพัฒนา   1) พฒันาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ  
                            ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
      2) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้ทันสมัย 
      3) พัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่เอ้ือและสนับสนุนการเรียนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  นักเรียนในพ้ืนที่เขตบริการไปเรียนที่โรงเรียนอ่ืน 

แนวทางแก้ไข  สร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้ปกครองนักเรียนและประชาสัมพันธ์

อย่างต่อเนื่อง 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การคิดอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยคิด

จำนวนนักเรียนรวมกันเป็นเกณฑ์ทำให้อัตรากำลังมีเท่าเดิม 
แนวทางแก้ไข ขอให้คิดอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ตามจำนวนนักเรียนของแต่ละโรงเรียน เพื่อให้มีอัตรากำลังเพ่ิมข้ึนสามารถ
ร่วมกันจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนเขาแก้ววิทยาสรรพ์ 
 
 

โรงเรียนเขาแก้ววิทยาสรรพ์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดครูผู้สอนในบางวิชาเอกและมีการผลัดเปลี่ยนบ่อยครั้ง  

ทำให้รายวิชาไม่คงที่ผู้เรียนไม่ได้รับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 แนวทางแก้ไข  แบ่งรายวิชาให้ผู้สอนอย่างเหมาะสมชัดเจน ร่วมกัน  

PLC ในรายวิชาที่รับช่วงต่อจากครูผู้สอนคนอ่ืน 
 

โรงเรียนเขาแก้ววิทยาสรรพ์ 

ปัญหา  การบริหารงบประมาณท่ีมีจำกัด ที่จะดำเนินการตามนโยบายที่ตั้งไว้

เพ่ือพัฒนาโรงเรียน และตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งเรื่องบุคลากร 
เทคโนโลยี และอ่ืนๆ 
ยังไม่เป็นเอกภาพ ทำให้เกิดปัญหาการทำงานภาระงานให้กับบุคลากร 
....................................................................................................     

 ....................................................................................................  
 

แนวทางแก้ไข  การบริหารงบประมาณถูกต้องตามระเบียบ ดำเนินการ

ในเรื่องสำคัญ และจำเป็นต่อผู้เรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

 
โรงเรียนเขาแก้ววิทยาสรรพ์ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

 
ชื่อโครงการ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
   
 

 
เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนเขาแก้ววิทยา
สรรพ ์  จำนวน 245 คน มีความรู้
ความเข้าใจในการเสริมสร้างอุปนิสัย
ความพอเพียง ผ่านเกณฑ์ข้ันต่ำ
มากกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มากกว่าร้อยละ 70 
2. นักเรียน มีอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ  ร้อยละ 80 

 
 

 
2,000 

 
1. นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะ
เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะอยู่
อย่างพอเพียง 

 2. นักเรียนมีความสามารถใน
การถ่ายทอดความรู้ด้านสังคม
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีผลงานจากการ
ถอดบทเรียนของนักเรียนใน
กลุ่มสาระต่างๆ เป็นสื่อและ
แหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง เหมาะสมกับการเป็น
ศูนย์เรียนรู้ด้านการศึกษา 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ เพิ่มประสิทธิภาพงานฝ่าย
บริหารงานวิชาการ (กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
  กิจกรรมวันสำคัญทางสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ  90 
เชิงคุณภาพ 
คร ู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน  ตระหนักเห็นความสำคัญ 
และแสดงความจงรักภักดีต่อ
ชาติ  ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์  ปลูกฝั่งคุณธรรม
จริยธรรมตลอดจนอนุรักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณีท่ีดีงามของไทย
ให้คงอยู่สืบไป 

 
 
 
 
 
 
 

4,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  1. เพ่ือให้คร ู บุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียนได้
แสดงความจงรักภักดีต่อ
ชาติ  ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
  2. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้
จากการปฏิบัติจริง  พัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ และปลูกฝัง
คุณธรรมและจริยธรรมให้แก่
นักเรียน 

   3. ครูบุคลากรทาง
การศึกษาและนักเรียนมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีที่ดีงามของไทยให้คง
อยู่สืบไป  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึ่ง
ประสงค์และค่านิยมที่ดี                      
1.กิจกรรมปฏิบัติธรรมะ สวดมนต์ไหว้พระทุก
วันอังคาร 
2. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ90 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2. ร้อยละ90ตระหนักถึงเป็นมาและ
ความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
2. ผู้เรียนตระหนักถึงเป็นมาและ
ความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 
3. ผู้เรียน ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 

2,500  
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
2. ผู้เรียนตระหนักถึงเป็นมา
และความสำคัญของวันสำคัญ
ต่าง ๆ 
3. ผู้เรียน ยอมรับความคิด
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
   กิจกรรมค่ายสวนพฤกษศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนแกนนำ จำนวน 30 คน เข้าใจ
หลักการ ร่วมดำเนินโครงการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน มีจิตสำนึกใน
การร่วมอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  
เชิงคุณภาพ 
 ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนมี
จิตสำนึกในการร่วมอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช มีคุณธรรม จริยธรรม บนฐานงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ได้แนวทาง
ในการปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนากระบวน
ทัศน์ในการทำงานโครงการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน โรงเรียนเขา
แก้ววิทยาสรรพ์ให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
 
 
 

29,200  
1. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนมีจิตสำนึกในการร่วม
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช มี
คุณธรรม จริยธรรม บนฐาน
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ได้แนวทางในการปฏิบัติงาน 
เพ่ือพัฒนากระบวนทัศน์ใน
การทำงานโครงการสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนเขาแก้ว
วิทยาสรรพ์ให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุด 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
      1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน  รัก
การอ่าน ร้อยละ 80 

      2. เพ่ือจัดบรรยากาศห้องสมุดให้
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการแสวงหา
ความรู้ ร้อยละ 80 

      3. เพ่ือกระตุ้นชักชวนให้นักเรียน
เกิดความสนใจและสามารถใช้แหล่ง
เรียนรู้ห้องสมุด และสื่อต่างๆ รอบตัว
ในการแสวงหาความรู้เพ่ิมขึ้น  ร้อยละ 
80 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน  รักการ
อ่าน 

2. มีการจัดบรรยากาศห้องสมุดให้เป็น
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการแสวงหา
ความรู้ 

5,000  
1.  ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เต็ม
ศักยภาพ 
2.  ผู้เรียนมีทักษะวิชา
ภาษาไทย และวิชา
คณิตศาสตร์ 
3.  ผู้เรียนนำความรู้
ประสบการณ์จากการร่วม
กิจกรรมนำไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวัน  
4.  ผู้เรียนมีพัฒนาการ
สามารถอ่าน เขียน สื่อสาร 
และคิดคำนวณได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.นักเรียนเกิดความสนใจและสามารถ
ใช้แหล่งเรียนรู้ห้องสมุด และสื่อต่างๆ
รอบตัวในการแสวงหาความรู้เพ่ิมข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพคณะกรรมการ
นักเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ90 ของนักเรียนที่มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพและ 
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
2. ร้อยละ90 ของนักเรียนที่มีน้ำหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
3. ร้อยละ90 ของนักเรียนที่ป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อ
ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 
4.ร้อยละ90 ของนักเรียนที่เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ   
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 

 2. ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

3. ผู้เรียนป้องกันตนเองจาก
สิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง  

โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ 

4. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง 
มีความม่ันใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1.  ผู้เรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างกาย
ที่แข็งแรง สมบูรณ์ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2.  ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดี สามารถอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
 4. ผู้เรียนป้องกันตนเองจากสิ่งเสพ
ติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 5. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อ่ืน 

6. ผู้เรียนสร้างผลงานจากการ
เข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ 
ดนตรี/นาฏศิลป์/ กีฬา/
นันทนาการ 

7.  สร้างความสมานฉันท์ 
ก่อให้เกิดความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ  

8.  นักเรียนได้แสดงออกทาง
ศิลปะ ดนตรี กีฬาอย่างเต็ม
ความสามรถ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชื่อโครงการ งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ เนตรนารี) 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะตาม
พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2551 

 

 

40,000 1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มี
คุณลักษณะตาม
พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 
2551 

2. ผู้เรียนได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจากการร่วม
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม - - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้และพัฒนาสื่อการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร ์
1. กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพทางคณิตศาสตร์ 
2. กิจกรรมการแข่งขัน A-Math 
3.กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1.ร้อยละ 80 ของครูในกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์จัดการเรียนรู้ในรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการที่
หลากหลาย 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์สามารถสอนคณิตศาสตร์
ได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน  

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1. ร้อยละ 80 ของครูในกลุ่ม
สาระคณิตศาสตร์จัดการ
เรียนรู้ในรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการที่
หลากหลาย 

2. ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์สามารถสอน
คณิตศาสตร์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 

ชื่อโครงการ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงาน 
1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

2. กิจกรรม พัฒนาทักษะวิชาการนักเรียน  
(การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน) 
 

2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี
ขึ้น 

 
เชิงปริมาณ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
ได้เข้าร่วมการแข่งขันในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ประจำปีการศึกษา 2566 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้แสดงศักยภาพของ
ตนเองในการเข้าร่วมการแข่งขัน
กิจกรรมในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 
กลุ่มสาระ ในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ประจำปีการศึกษา 2566 

2. โรงเรียนเขาแก้ววิทยาสรรพ์มีการ
พัฒนาระดับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน 

 

 

 

100,000 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 

 
1. นักเรียนได้แสดงศักยภาพ
ของตนเองในการเข้าร่วมการ
แข่งขันกิจกรรมในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ใน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ประจำปีการศึกษา 2566 

2. โรงเรียนเขาแก้ววิทยา
สรรพ์มีการพัฒนาระดับ
มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ พัฒนางานคุณภาพผู้เรียน 
  กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

 1. บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน เทศบาลได้รู้ถึงพิษภัยของยา
เสพติด และมีส่วนร่วมในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา 

 2. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจถึงพิษภัยของยาเสพติด และไม่
ไปเกี่ยวข้องกับอบายมุข 

 3. นักเรียนที่ติดยาเสพติด ได้รับการ
บำบัด ฟื้นฟู รักษาเพ่ือกลับสู่สภาพที่ดี
ขึ้น 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนที่ติดยาเสพติด ได้รับการ
บำบัด ฟื้นฟู รักษาเพ่ือกลับสู่สภาพที่ดี
ขึ้นทุกคน 

2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจถึงพิษ
ภัยของยาเสพติด100 % 

31,640 1.ผู้ปกครองทราบและเข้าใจ
การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
2.ผู้ปกครองให้ความร่วมมือใน
การแก้ไขปัญหาต่าง ๆ จาก
พฤติกรรมของบุตรหลานที่ไม่
พึงประสงค์ 
3.ผู้ปกครอง ครู เกิดความ
ตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพ
ติด 
4.นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจถึงพิษภัยของยาเสพติด
และไม่เข้าไปเกี่ยวข้อง 
5.นักเรียนลด ละ เลิก ยาเสพ
ติดและอบายมุขต่าง ๆ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
เทศบาล มีคณะกรรมการดำเนินงาน
เกี่ยวกับนักเรียนขาดคุณธรรม   
จริยธรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนางานคุณภาพผู้เรียน (ฝ่าย
ปกครอง) 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ90 ของนักเรียนที่เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ   
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
2.ร้อยละ90 ของนักเรียนที่มีมนุษย์
สัมพันธ์  ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

2. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรติผู้อื่น 

 

 

9,430 1.ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง 
มีความม่ันใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 

2. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อ่ืน 

3.สร้างความสมานฉันท์ 
ก่อให้เกิดความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าบท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร    
ทางการศึกษา                    
1. กิจกรรมศึกษาดูงานและพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานครูและบุคลากร 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
ท่านได้เข้าร่วมพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนการสอน การผลิต
สื่อการเรียนการสอนและนวัตกรรม 
การจัดทำวิจัยในชั้นเรียน และได้รับ
การนิเทศในชั้นเรียน 

 เชิงคุณภาพ 

1. ครูมีการกำหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ 
ทักษะ  กระบวนการ สมรรถนะ  
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และใช้ข้อมูลในการ
วางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

 

 

 

60,000 
1.  คณะครูทุกท่านปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

2. คณะครูมีขวัญและกำลังใจ
เพ่ิมยิ่งขึ้นและมีความสัมพันธ์
อันดีซึ่งกันและกัน 

3. ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิก
ที่ดีของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร    
ทางการศึกษา                    
1. กิจกรรมศึกษาดูงานและพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานครูและบุคลากร 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
ท่านได้เข้าร่วมพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนการสอน การผลิต
สื่อการเรียนการสอนและนวัตกรรม 
การจัดทำวิจัยในชั้นเรียน และได้รับ
การนิเทศในชั้นเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีการกำหนดเป้าหมาย 
คุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะ  
กระบวนการ สมรรถนะ  
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้ ( Active 
Learning )เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียน 
 

60,000 

1.  คณะครูทุกท่านปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
2. คณะครูมีขวัญและกำลังใจ
เพ่ิมยิ่งขึ้นและมีความสัมพันธ์
อันดีซึ่งกันและกัน 
3. ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิก
ที่ดีของสถานศึกษา 
4. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้
ที่เป็น ( Active Learning ) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1. กิจกรรมให้ความรู้ผ่านการประชุมประจำเดือน 
2. กิจกรรมแนะนำโครงการที่รัฐบาลจัดทำ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุลากรทาง
การศึกษาร้อยละ 80 มีหนี้สินไม่เกิน 
60% ของเงินเดือน 
เชิงคุณภาพ 
2. ข้าราชการครูและบุลากรทาง
การศึกษามีหนี้สินลดลง มีสถานภาพดี
ขึ้น มีเกียรติมีศักดิ์ศรีเหมาะวิชาชีพ
ชั้นสูง 

- 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ในการ
บริหารจัดการทรัพย์สินของ
ตนเอง ใช้ชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
ช่วยเหลือและมีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. กิจกรรมเป็นเครือข่ายโรงเรียนประถมศึกษา
ขนาดเล็กในพ้ืนที่บริการ 
2. กิจกรรรมแนะแนวการศึกษาต่อให้ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

เชิงปริมาณ 
1. มีนักเรียนเข้าศึกษาต่อจากเขตพ้ืนที่
บริการร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
2. โรงเรียนมีคุณภาพ ทำให้เป็น
ตัวเลือกในการศึกษาต่อสำหรับ
โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 

- 

- ได้รับการตอบรับที่ดีจาก
นักเรียนโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษาในเขตพ้ืนที่
บริการเข้าศึกษาต่อ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรม การวัดและประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม มีการสำรวจตนเองของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีการประเมินผลการปฏิบัติงาน

- 

1. นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้อย่างเต็มที่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โดยลดขั้นตอนการประเมินเอกสาร
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทำงานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีเวลาทำงาน

สอนมากขึ้น 

5. สร้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 

(หลักสูตรต้านทุจริต) 
1. กิจกรรม ให้ความรู้เรื่องหลักสูตรด้านทุจริต 
2. กิจกรรรม รณรงค์ต่อต้านการทุจริต 
 
 
  
 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้บริหาร ครูและนักเรียน เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
2. สร้างจิตสำนึก ไม่ให้เกิดการทุจริต
ในทุกบริบท  

- 

1. นักเรียนร้อยละ 90 เป็นคน
ดีของสังคม และสร้าง
เครือข่ายความดีสู่ครอบครัว
และสังคมอย่าง ผู้มีจิตสำนึก
และมีคุณภาพ     
2. ชุมชน / ผู้ปกครอง ให้
ความร่วมมือและร่วมเป็น
เครือข่ายต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 

6. การสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาแนะแนวและประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรม เพจ เฟสบุ๊คประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรม เพจ เฟสบุ๊คประชาสัมพันธ์สภา
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียน ครู ผู้ปกครอง บุคคลทั่วไป 
ติดตามเพจเฟสบุ๊ค ประชาสัมพันธ์

- 

1. ติดต่อสื่อการกับผู้ปกครอง 
ชุมชน และอ่ืน ๆ 
2. โรงเรียนมีภาพลักษณ์ท่ีดี
ต่อสังคมภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนและเพจเฟสบุ๊คประชา
สัมพันธ์สภานักเรียน ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
 นักเรียน ครู ผู้ปกครอง บุคคลทั่วไป 
ได้ทราบข่าวประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ต่างๆของโรงเรงเรียน 

3. โรงเรียนเป็นที่รู้จักในวง
กว้าง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบเทคโนโลยีและ
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่าย  Internet   
ที่มีคุณภาพ 
2. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนคอมพิวเตอร์
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเร ียนจ ัดให ้มี ระบบบร ิการ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการ
สอนและการบร ิการครอบคลุมชั้น
เรียนต่างๆ และบริเวณโรงเรียนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90  
2 .  คร ู ร ้ อยละ   90   สามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนา
งาน  
3. นักเรียนร้อยละ  90  สามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น
ข้อมูลเพื่อกาพัฒนาการเรียนรู้ 

7,000  
1. โรงเรียนจัดให้มีเทคโนโลยี
สารสนเทศในการเรียนการ
สอนและการบริการ   
2. ครูสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการฒนางาน 
 3. นักเรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
สืบค้นข้อมูลเพื่อการพัฒนา 
การเรียนรู้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพียงพอต่อความต้องการในการเรียน
การสอนและ การทำงาน  การบริการ
ที่สนับสนุนการพัฒนาโรงเรียน  
นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศสามารถ
สืบค้นข้อมูลเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาวะทางด้านร่างกาย 
จิตใจและสังคม 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมให้คำปรึกษา 
3. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ90 ของนักเรียนที่เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ   
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
2.ร้อยละ90 ของนักเรียนที่มีมนุษย
สัมพันธ์  ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
เชิงคุณภาพ 

5,000  
1.ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง 
มีความม่ันใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
2. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อ่ืน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 21 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
2. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรติผู้อื่น 

3.สร้างความสมานฉันท์ 
ก่อให้เกิดความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ 

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต    (Credit Bank) 

1. กิจกรรมแกผ้ลการเรียน 0,ร และ มส.  
2. กิจกรรมการวัดและประเมินผลทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนมีผลการเรียน 0,ร และ 
มส. ลดลงร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

- 

 
1. นักเรียนมีผลสมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 
2. นักเรียนเรียนจบการศึกษา
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และ 6 ทุกคน 

4. โรงเรียนคุณภาพ 1 อำเภอ - - - - 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพและ
รายได้ระหว่างเรียน 
 

ชื่อโครงการการสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
1. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในการสร้างอาชีพใน
อนาคตได้ 
เชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนรู้คุณค่าของเงิน ขยัน มี
ความรับผิดชอบ 

- 

 
1. นักเรียนสามารถนำไป
ประกอบอาชีพได้ 
2. นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
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หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดทำตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
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  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียน เขาแก้ววิทยาสรรพ ์
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