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โรงเรียนยางหล่อวิทยาคาร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภ ู

ท่ีตั้ง : 136 หมู่ 5 ต.ยางหล่อ อ.ศรีบุญเรือง จ.หนองบัวลำภู 39180 

โทรศัพท์ : 042 - 003259 
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คณะผูบ้ริหาร 

 

 

 

 

 

 

 
 

         โทรศัพท์ 081-0260767                โทรศัพท์ 098-1430997 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 

 

 ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

 ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 - 719 คน 

   ขนาดใหญ ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอดุลย์ สงวนศลิป ์

ผู้อำนวยการโรงเรียนยางหล่อวิทยาคาร 

ชื่อ-สกุล นายเกษมสันต์ แสนศิลป ์

รองผู้อำนวยการโรงเรียนยางหล่อวิทยาคาร 
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   ขนาดใหญ่พิเศษ  จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน    จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน   จำนวน 1 คน 

3) ข้าราชการคร ู    จำนวน 21 คน 

4) พนักงานราชการ    จำนวน 2 คน 

5) ครูอัตราจ้าง     จำนวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 2 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ     จำนวน 1 คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  จำนวน – คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ จำนวน 1 คน 

7) นักการภารโรง    จำนวน 1 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียน จำนวน 386 คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 29 คน 

               จุดเด่น    

1)  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม

ของทุกภาคส่วน และการวางแผนการทำงานทุกกระบวนการอย่างรอบคอบ  ใช้รูปแบบ

การระดมสมอง ประชุมกลุ่มย่อย ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ

กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน และนำสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

2)  โรงเรียนมีภาคีเครือข่ายผู้สนับสนุน ทั้งผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาที่

เข้มแข็ง เทศบาลตำบลยางหล่อ รพสต.ดอนเกล็ด ศิษย์เก่า ที่ทุกภาคส่วนมุ่งมั่ น 

พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน และให้การสนับสนุนการดำเนินงานต่าง ๆ ของ

โรงเรียนอย่างเต็มที่ เต็มกำลัง ทำให้โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาได้อย่างราบรื่น และมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

3)  โรงเรียนมีจุดเด่นในเรื่องของเทคโนโลยีทั้งด้านเทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการ

สอนและเทคโนโลยีที่ใช้ในการบริหารจัดการ  

4)  โรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทและสภาพการณ์

ปัจจุบันอยู่เสมอ โดยการประชุมวางแผนร่วมกันของบุคลากรในโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนได้มีการแก้ไขเป็นบางส่วนที่เกิดความเสียหายมากจึง
ไดป้รับปรงุเป็นเบือ้งต้น ระหว่างรองบประมาณจากส่วนกลางที่จะจัดสรรให้แก่
โรงเรียนนัน้ 
จึง 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  อาคารสถานที่เก่าทรุดโทรม ซึ่งมีงบประมาณในการบริหารจัดการไม่
เพียงต่อการทะนุบำรงุ จึงทำให้ไม่ความปลอดภัยในการให้บริการ 

               จุดที่ควรพัฒนา    

1) เนื่องจากครูและบุคลากรของโรงเรียนส่วนใหญ่ เป็นครูบรรจุใหม่ หรือครู ค.ศ.๑  

อายุงานไม่มาก ควรได้รับการพัฒนาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพในทุกด้าน โดย

ส่งเสริมให้ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ที่หลากหลายมากขึ้น  

2)  สถานศึกษาควรส่งเสริมการใช้กระบวนการ PLC เพื่อการพัฒนาทั้งระบบอย่างเป็น

รูปธรรมยิ่งข้ึน และส่งเสริมให้ครูนำผลการสะท้อนกลับข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ

ตนเอง เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ สู่การปรับปรุง แก้ไข เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผลของการดำเนินงานยิ่งขึ้น 

3) โรงเรียนควรจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ที่เพียงพอ เช่น โทรทัศน์ประจำห้องเรียน  สัญญาณ 

WIFI ทั่วถึง  ติดตั้งพัดลมเพิ่มเติมในห้องเรียนที่มีอากาศร้อน  

4) ลดภาระงานพิเศษของครูผู้สอน เพื่อให้มีเวลาในการเตรียมความพร้อมในการจัดการ

เรียนการสอน 
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บริหารงานวิชาการ  

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมเกี่ยวการดำเนินการในฝ่ายงบประมาณให้มี
ความถูกต้องและครบถ้วน ครูจึงจะมีความรู้ความเข้าใจมากยิ่งขึ้น 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงบประมาณ ปัญหา  เอกสารประกอบการเบิกจ่ายไปราชการของครู  ขอซื้อ  
และขอจ้าง เป็นต้น เนื่องจากเอกสารที่ครสู่งไมส่อดคลอ้งกนั จึงทำให้
ไม่สามารถเบิกได ้

ปัญหา  ขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องกฎ ระเบียบ และข้อบังคับ ของ    
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติงานของสถานศึกษา 

ปัญหา  ติดต่อราชการในทำเอกสาร อาชิเช่น ปพ.1 และใบรับรองวุฒิ
การศึกษา เป็นต้น เนื่องจากบุคลากรในฝ่ายน้อย จึงทำให้เอกสารเยอะ
ข้ึน และมีความล้าช้าในการทำให้ผูร้ับบรกิารรอนานเป็นเวลานาน  

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมพัฒนาครูให้มีความรู้ ความเข้าใจ เรื่องกฎ ระเบียบ 
และข้อบงัคับมากขึ้น 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนได้ทำแบบฟอร์มออนไลน์ใหผู้้รบับริการทีเ่ข้ามา
ติดต่อรับบริการกรอกความประสงค์ลงในระบบก่อนมารับเอกสารจรงิตาม
วันเวลาที่ระบุในระบบนั้น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนยางหล่อวิทยาคาร 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการสง่เสรมิบรูณาการหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียงสู่การจัดการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมปรบัปรุงศูนย์การเรียนรู้ 
2. กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการเรียนรู ้
3.ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ
หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนบรูณาการหลกั
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงสู่การ
จัดการเรียนการสอน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและนักเรียนบูรณาการหลัก
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงสู่การ
จัดการเรียนการสอน 

5000 

1. ครูและนักเรียนบรูณา
การหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียงสู่การจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิผล 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 
 
 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
1. กิจกรรมกจิกรรมทำบญุตักบาตร 
2. กิจกรรมส่งเสริมทกัษะวิชาการ 
3. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
4. กิจกรรมวันสำคัญของไทย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับความรู้ด้าน 
สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมอืง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเจตคตดิ้านสงัคม

30,000 

1. ผู้เรียนได้รบัความรู้ด้าน
สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมอืง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 
2. ผู้เรียนได้นำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนมีเจตคตดิ้าน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 

5. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพทุธศาสนา ศึกษา ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย  
 
 

สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมอืง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และพลงังานต่อสิ่งแวดล้อมที่ด ี
1. กิจกรรมพฒันาระบบอินเทอรเ์น็ตในโรงเรียน 
2. กิจกรรมพฒันาระบบเว็บไซต ์
3. กิจกรรมพฒันาระบบข้อมูลสารสนเทศด้าน
การบริหารจัดการ 
4. กิจกรรมรกัษาสิ่งแวดล้อม และมุ่งสู่การใช้
พลังงานสะอาด 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีระบบอุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ และระบบ
อินเทอร์เน็ต มเีพียงพอ ร้อยละ 
80  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าถึง
สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศที่เป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนได้รับประโยชน์
จากเทคโนโลยสีารสนเทศเกิด
ประโยชน์ละค้มค่า 
2. นักเรียนเกิดทักษะและ
ประสบการณ์มีคุณภาพ ทันสมัย 

25,500 

1. ครูและนักเรียนได้รับสื่อ
และเทคโนโลยอีย่าง
เพียงพอละครอบคลุม 
2. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นปจัจบุัน
และครบถ้วนเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย และการ
บรหิารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และการบรหิารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพเพิม่ขึ้น  

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมการอ่าน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนสิัยรกัการอ่าน 
2. กิจกรรมพฒันาแหง่เรียนรู ้
3. กิจกรรมจัดหาหนังสือและอุปกรณ์ในการ
ส่งเสริมการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนได้รับบรกิาร 
ร้อยละ 80 
2. ผู้ปกครองและชุมชน ได้รับ
บริการ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดทักษะรกัการอ่าน
มากขึ้น 
2.  มีแหล่งเรียนรูเ้อื้อต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ใน
โรงเรียนที่มบีรรยากาศน่าอยู ่น่า
เรียน  
3. มีหนังสือและอุปกรณ์ในการ
ส่งเสริมการอ่านมากขึ้น 

84,000 

1. ครูให้บรกิารแก่
ผู้รบับริการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนเกิดทักษะรกัการ
อ่านมากขึ้น 
3.มีแหลง่เรียนรูเ้อื้อต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน ในโรงเรียนที่มี
บรรยากาศน่าอยู ่น่าเรียน  
4. มีหนังสือและอุปกรณ์ใน
การสง่เสรมิการอ่านมากขึ้น 
 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด และ
นักศึกษาวิชาทหาร 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 100 

525,000 
1. นักเรียนคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันพึง
ประสงค์ได้ดีข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลง่เรียนรู้นอกสถานที ่
3. กิจกรรมชุมนมุ 
4. กิจกรรมค่ายวิชาการ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมอันพงึประสงค์ 

2. นักเรียนมีทกัษะในการทำงาน 
และสามารถปรับตัวเข้ากบัสงัคม
อย่างด ี

3. นักเรียนมจีิตสำนึก จิตอาสา 
และปฏิบัติตามวิถีแหง่
ประชาธิปไตย 

4. นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมี
ความสุข ในสังคมได้ 

2. นักเรียนมีทกัษะในการ
ทำงาน และสามารถปรบัตัว
เข้ากับสังคมอย่างด ี

3. นักเรียนมจีิตสำนึก จิต
อาสา และปฏิบัติตามวิถี
แห่งประชาธิปไตย  

4. นักเรียนเป็นคนดี เก่ง 
และมีความสุข ในสงัคมได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
1. กิจกรรมปรบัพื้นฐานนักเรียน 
2. กิจกรรมสอนซอ่มเสริมเตมิเต็มความรู้นักเรียน 
3. กิจกรรมพฒันานักเรียนแบบเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ปีการศึกษา ร้อยละ 100 
2. นักเรียนโรงเรียนยางหล่อวิทยา
คาร ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสงูข้ึน 

20,000 

1.นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนทีสู่งข้ึน 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าใจถึงนโยบายการ
ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีทักษะการจัดกจิกรรมการเรียน
การสอนอย่างมปีระสทิธิภาพ 

3. นักเรียนรวมมีพัฒนาการ
ทางการเรียนดีข้ึน 

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
1. กิจกรรมพฒันาเทคโนโลยีและสื่อทีท่ันสมัยต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมสอนเสริมความรู้ O-NET ม.3 
3. กิจกรรมสอนเสริมความรู้ O-NET ม.6 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ปีการศึกษา ร้อยละ 100 
2. นักเรียนโรงเรียนยางหล่อวิทยา
คาร ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสงูข้ึน 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีทักษะการจัดกจิกรรมการเรียน
การสอนอย่างมปีระสทิธิภาพ 

3. นักเรียนรวมมีพัฒนาการ
ทางการเรียนดีข้ึน 

20,000 

1.นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนทีสู่งข้ึน 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าใจถึงนโยบายการ
ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียน 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             ช่ือโครงการพัฒนากลุ่มบรหิารทั่วไป เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. กิจกรรมอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม 
2. กิจกรรมกจิการนักเรียน 
3. กิจกรรมอนามัย โภชนาการและความ
ปลอดภัย 

1. บคุลากรในกลุ่มบรหิารทั่วไป 
ร้อยละ 100 
2. นักเรียนได้รับบรกิาร ร้อยละ 
100 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. อาคารสถานที่ และแหล่ง
เรียนรูม้ปีลอดภัยต่อนักเรียน 
3. นักเรียนมสีุขภาพแข็งแรง 
โภชนาการและความปลอดภัยดี
ข้ึน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการสง่เสรมิและพฒันาคุณภาพการ
ปฏิบัติแนะแนว 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนกัเรียน 
2. กิจกรรมฝึกทกัษะอาชีพระยะสั้น 
3. กิจกรรมแนะแนวสญัจร 
4. กิจกรรมแนะแนวในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนได้รับบรกิารใน
โรงเรียน ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1.ครุและนักเรียนได้รบับริการ
ด้านแนะแนวอย่างมีประสทิธิภาพ 

2. ได้ฝึกทักษะอาชีพที่

30,000 

1. นักเรียนมีเจคคติทีด่ีต่อ
การใหบ้ริการแนะแนว 

2. การให้บริการงานแนะ
แนวสามารถใหบ้ริการได้
ครบถ้วนทุกด้าน 

3. นักเรียนเป็นคนดี เก่ง
และมีความสุข  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
หลากหลายและลงมอืปฏิบัตจิรงิ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู 
และบุคลาการทางการศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานทีเ่พื่อพัฒนา
ศักยภาพในการบริหารงานและจัดการเรียนการ
สอน 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
3. กิจกรรมพฒันาข้อมลูสารสนเทศข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติตน
ตาม และจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ ร้อยละ 100  
2. ครูไดร้ับการอบรม พัฒนา
ตนเอง ในการจัดการเรียนการ
สอน และปฏิบัติงาน ร้อยละ 100 
3. ครูสามารถใช้เทคโนโลยเีป็น
ส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนการ
สอนทีป่ฏิบัติได้ อย่างน้อย ร้อย
ละ 80  

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีคณุธรรม จริยธรรม และปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 

2. ครูใช้ความรู้และทักษะในการ

100,000 

1. ครูและบุคลากรโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาและสง่เสรมิ
ตนเองเป็นไปตามมาตรฐาน
วิชาชีพ และมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานอย่าง
ต่อเนื่อง 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความสามารถ
และความเชียวชาญในการ
ปฏิบัติงาน 

3. ครูและบุคลากรใช้สือ่
เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอนและ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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จัดการเรียนการสอนและ
ปฏิบัติงานได้อย่างมปีระสทิธิภาพ 

3. ครูและบุคลากรปฏิบัติงานได้
อย่างเตม็ศักยภาพ 

4. ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอนและปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู 
และบุคลาการทางการศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานทีเ่พื่อพัฒนา
ศักยภาพในการบริหารงานและจัดการเรียนการ
สอน 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
3. กิจกรรมพฒันาข้อมลูสารสนเทศข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติตน
ตาม และจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ ร้อยละ 100  
2. ครูไดร้ับการอบรม พัฒนา
ตนเอง ในการจัดการเรียนการ
สอน และปฏิบัติงาน ร้อยละ 100 
3. ครูสามารถใช้เทคโนโลยเีป็น

260,000 

1. ครูและบุคลากรโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาและสง่เสรมิ
ตนเองเป็นไปตามมาตรฐาน
วิชาชีพ และมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความสามารถ
และความเชียวชาญในการ
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ส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนการ
สอนทีป่ฏิบัติได้ อย่างน้อย ร้อย
ละ 80  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีคณุธรรม จริยธรรม และปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. ครูใช้ความรู้และทักษะในการ
จัดการเรียนการสอนและ
ปฏิบัติงานได้อย่างมปีระสทิธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรปฏิบัติงานได้
อย่างเตม็ศักยภาพ 
4. ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอนและปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ปฏิบัติงาน 
3. ครูและบุคลากรใช้สือ่
เทคโนโลยีในการจัดการ

เรียนการสอนและ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

กิจกรรมสานสัมพันธ์กบัโรงเรียนในเครือข่าย 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนสามาถ
สนับสนุน ช่วยเหลือ และสาน
สัมพันธ์โรงเรียนในเครือข่ายได้ 
ร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนสามาถ
สนับสนุน ช่วยเหลือ และสาน
สัมพันธ์โรงเรียนในเครือข่ายไดดี้ 
 

- 

1. ครูและนักเรียนสามาถ
สนับสนุน ช่วยเหลือ และ
สานสัมพันธ์โรงเรียนใน
เครือข่ายไดด้ีข้ึน 
2. นักเรียนมีมิตรภาพ
ภายในเครือข่ายได้ดี 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการสง่เสรมิและพฒันาคุณภาพการ
ปฏิบัติงาน 
1. กิจกรรมพฒันาสือ่ นวัตกรรม และ ICT 
2. กิจกรรมนเิทศภายใน 
3. กิจกรรมส่งเสริมวิจัยในช้ันเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ปีการศึกษา ร้อยละ 80 
2. นักเรียนโรงเรียนยางหล่อวิทยา
คาร ร้อยละ 80 
3. ครูมีวิจัยในช้ันเรียนภาคเรียน
ละ 1 เรื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถพฒันาสือ่ 

 
 
 
 

28,500 

1. ครูสามารถพฒันาสือ่ 
นวัตกรรม และ ICT ได้ 
2. ระบบการนเิทศภายในมี
วิธีการที่หลากหลาย และ
รวดเร็วข้ึน 
3. ครูมีกระบวนการวิจัยใน

ช้ันเรียนได้ดี 
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นวัตกรรม และ ICT ได้ 
2. ระบบการนเิทศภายในมีวิธีการ
ที่หลากหลาย และรวดเร็วข้ึน 
3. ครูมีกระบวนการวิจัยในช้ัน
เรียนได้ดี 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 
1. กิจกรรมการปอ้งกันการทจุริต 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนมีพฤติกรรม
การไม่ทจุริต รอ้ยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนกัเรียนมีพฤติกรรม
การไม่ทจุริต  
2. โรงเรียนมีการป้องกันการ
ทุจริตอย่างมปีระสิทธิภาพ 

- 

1. ครูและนกัเรียนมี
พฤติกรรมการไมทุ่จริต  
2. โรงเรียนมีการป้องกันการ
ทุจริตอย่างมปีระสิทธิภาพ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และพลงังานต่อสิ่งแวดล้อมที่ด ี
1. กิจกรรมพฒันาระบบอินเทอรเ์น็ตในโรงเรียน 
2. กิจกรรมพฒันาระบบเว็บไซต ์
3. กิจกรรมพฒันาระบบข้อมูลสารสนเทศด้าน
การบริหารจัดการ 

เชิงปริมาณ 
1. มีระบบอุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ และระบบ
อินเทอร์เน็ต มเีพียงพอ ร้อยละ 
80  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าถึง

25,500 

1. ครูและนักเรียนได้รับสื่อ
และเทคโนโลยอีย่าง
เพียงพอละครอบคลุม 
2. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นปจัจบุัน
และครบถ้วนเรียนรู้ให้มี



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. กิจกรรมรกัษาสิ่งแวดล้อม และมุ่งสู่การใช้
พลังงานสะอาด 
 

สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศที่เป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนได้รับประโยชน์
จากเทคโนโลยสีารสนเทศเกิด
ประโยชน์ละค้มค่า 
2. นักเรียนเกิดทักษะและ
ประสบการณ์มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบรหิารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพเพิม่ขึ้น  

คุณภาพ ทันสมัย และการ
บรหิารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

ลดภาระนักเรียนและผูป้กครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และพลงังานต่อสิ่งแวดล้อมที่ด ี
1. กิจกรรมพฒันาระบบอินเทอรเ์น็ตในโรงเรียน 
2. กิจกรรมพฒันาระบบเว็บไซต ์
3. กิจกรรมพฒันาระบบข้อมูลสารสนเทศด้าน
การบริหารจัดการ 
4. กิจกรรมรกัษาสิ่งแวดล้อม และมุ่งสู่การใช้
พลังงานสะอาด 

เชิงปริมาณ 
1. มีระบบอุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ และระบบ
อินเทอร์เน็ต มเีพียงพอ ร้อยละ 
80  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าถึง
สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศที่เป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนรู ้

25,500 

1. ครูและนักเรียนได้รับสื่อ
และเทคโนโลยอีย่าง
เพียงพอละครอบคลุม 
2. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นปจัจบุัน
และครบถ้วนเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย และการ
บรหิารจัดการที่มี
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 เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนได้รับประโยชน์
จากเทคโนโลยสีารสนเทศเกิด
ประโยชน์ละค้มค่า 
2. นักเรียนเกิดทักษะและ
ประสบการณ์มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบรหิารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพเพิม่ขึ้น  

ประสิทธิภาพ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการสง่เสรมิสุขภาพและโภชนาการของ
นักเรียนและบุคลากร 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑห์้องพยาบาล 
2. กิจกรรมอบรมเยาวชนสาธารณะสุข 
3. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนได้รับการดูแล
สุขภาพ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนมีความพึง
พอใจอย่างดีเยี่ยม 
2. ครูและนักเรียนมสีุขภาพ 
ร่างกาย และจิตใจอย่างด ี

6,000 

1. ครูและนักเรียนมีความพึง
พอใจอย่างดีเยี่ยม 
2. ครูและนักเรียนมสีุขภาพ 
ร่างกาย และจิตใจอย่างด ี

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการสง่เสรมิและพฒันาคุณภาพการ
ปฏิบัติแนะแนว 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนกัเรียน 
2. กิจกรรมฝึกทกัษะอาชีพระยะสั้น 
3. กิจกรรมแนะแนวสญัจร 
4. กิจกรรมแนะแนวในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนได้รับบรกิารใน
โรงเรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ครุและนักเรียนได้รบับริการ
ด้านแนะแนวอย่างมีประสทิธิภาพ 
2. ได้ฝึกทักษะอาชีพที่
หลากหลายและลงมอืปฏิบัตจิรงิ 

30,000 

1. นักเรียนมีเจคคติทีด่ีต่อ
การใหบ้ริการแนะแนว 
2. การให้บริการงานแนะ
แนวสามารถใหบ้ริการได้
ครบถ้วนทุกด้าน 

3. นักเรียนเป็นคนดี เก่ง
และมีความสุข  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 


