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แผนปฏบัิตกิารขับเคลื�อนนโยบายฯ 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567  
โรงเรียนศรีบญุเรืองวทิยาคาร

โรงเรียนศรีบญุเรืองวทิยาคาร

OB
EC

QA

สาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลาํภูสาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลาํภู

แผนแผน บริหารการศกึษาบริหารการศกึษา
ขั�นพื�นฐานขั�นพื�นฐาน
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โรงเรียนศรีบุญเรืองวิทยาคาร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภ ู

ที่ตั้ง : เลขที่  200  หมู่ 13 ถนน สอนร่วมมิตร  ตำบลเมืองใหม่ อำเภอศรีบุญเรือง   
จังหวัดหนองบัวลำภู  รหัสไปรษณีย์ 39180   
 

 โทรศัพท์ : 042-354-079 

 

Website :  https:// www.srw.ac.th   

EMAIL:  school@srw.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 
 

                                            โทรศัพท์  081-9788863 

                              Email Address : natnachai@srw.ac.th 
 

 

 

 

 
 

 

         โทรศัพท ์087-2168866                                โทรศัพท ์085-9273546 

 Email Address : sukrit@srw.ac.th                           Email Address : jirapornp@srw.ac.th 

 

 

 

 
            
 
                         โทรศัพท์ 088-9273546                                         โทรศัพท์ 092-7879764 
                  Email Address : juralak@srw.ac.th                            Email Address : kittinun@srw.ac.th            

นายณัฏฐ์ณชัย  เบี้ยวเก็บ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีบุญเรืองวิทยาคาร 

นายสุกฤษ  อะวันนา 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

นางสาวจิราพร  ไพรเขต 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงานบุคคล 

นางสาวจุฬาลักษณ์  วงศ์คำจันทร์  
รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

นายกิตตินันท์  แก้วอุดร 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

      โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

   โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  2 คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  134 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  6 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  4 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  21 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  1 คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  20 คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 0 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  0 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 134 คน 

นักเรียน จำนวน 3003 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   ด้านนโยบายและจุดเน้น สพฐ. 

    1) โรงเรียนมีการเสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของ
สถานศึกษา โดยมีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
โครงการ To Be Number One และโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 

   ด้านนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. 
 2) การลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา ประเด็นการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล โดย โรงเรียนมีการพัฒนาวิธีประเมิน
วิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ เน้นการประเมิน
สภาพจริง มีการส่งเสริมสนับสนุน วัสดุอุปกรณ์ที่มีประสิทธิภาพแก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

โดยโรงเรียนศรีบุญเรืองวิทยาคารเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ มีนักเรียน
จำนวนมากส่งผลให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษาไม่ทั่วถึง 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่ไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดทำห้องเรียนเพ่ิมเติม และขอตั้งงบประมาณอาคารเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนศรีบุญเรืองวิทยาคาร 
มีภูมิลำเนาอยู ่ไกลจากโรงเรียน และมีความประสงค์ขอย้ายเพื ่อกลับ
ภูมิลำเนา จึงทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงด้านอัตรากำลังครูผู้สอน 
 

แนวทางแก้ไข  จัดทำแผนอัตรากำลังล่วงหน้าทุกปีการศึกษา  

ทำให้ได้รับจัดสรรอัตรากำลังทดแทนได้ครบและตรงตามความต้องการ 

ของโรงเรียน 
 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

แนวทางแก้ไข  สร้างความตระหนักและปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธีสอนให้

สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 

ตามความคาดหวังของผู้ปกครอง ชุมชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากทุกภาคส่วน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนศรีบุญเรืองวิทยาคาร 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยสภานักเรียน. 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม. 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 3003 คน 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความ

รักในสถาบันหลักของชาติ 
และน้อมนำพระบรมรา
โชบายสู่การปฏิบัติ ระดับดี
ขึ้นไป 

120,000 

ผู้เรียนมีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมนำ 
พระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ 
ได้รับการยอมรับจากคนในชุม
ชุม ทั้งองค์กรภาครัฐและ
เอกชน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ....ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาสังคมศึกษา 
1. กิจกรรม....พัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย. 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 3003 คน 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ประวัติศาสตร์และหน้าที่

100,000 

ผู้เรียนเห็นคุณค่าของ
ประวัติศาสตร์  เป็นพลเมือง 
ที่ดี มศีีลธรรม   และประพฤติ
ตนตามระบอบประชาธิปไตย 

 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พลเมืองตาค่าเป้าหมายของ
โรงเรียน 

- ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ระดับดีข้ึนไป 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ...พัฒนาการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน.. 
2. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้ Active 
learning 
3. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
4. กิจกรรมพัฒนางานวิจัยในชั้นเรียน 
5. พัฒนางานวัดผลประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
- ครูผู้สอนจำนวน 120 คน 

เชิงคุณภาพ 
- ครูผู้สอนร้อยละ95 มีผล

การประเมินนิเทศภายใน
ระดับดีข้ึนไป 

860,000 

ลดภาระครูผู้สอนในการ
ประเมินโดยใช้เอกสาร และ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้เต็ม
ศักยภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ.......ยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้
ภาษาไทย 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมวันภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 3003 คน 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลการ

ประเมินการอ่านระดับดีขึ้น
ไป 

100,000 

ผู้เรียนมีความรักและหวงแหน
ภาษาไทย มีลักษณะนิสัยรัก
การอ่าน และการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองเพ่ือ
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้นไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารีและยุวกาชาด 
2. กิจกรรม นักศึกษาวิชาทหาร 
3. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 3003 คน 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนร้อยละ 80  
ผ่านการประเมินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนระดับดีข้ึนไป 

250,000 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาได้
ครอบคลุม ทั้งความรู้ คุณ
ลักษะและเจตคติ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ.............- .................... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
- 

เชิงคุณภาพ 

- 

- - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการห้องเรียนพิเศษ 
1. กิจกรรมห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม . 
2. กิจกรรมห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ .. 
3. กิจกรรมห้องเรียนพิเศษ English for 
integrated studies 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 450 คน 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 

2,770,000 

ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความ
เป็นเลิศและสามารถต่อยอด
องค์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเอง
และสังคม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัย 
3. กิจกรรมประกวดชมรม To be number one 
4. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 3003 คน 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

410,000 

ผู้เรียนสามารถเรียนรู้อย่างมี
ความสุข และปลอดภัย ได้รับ
ความไว้วางใจจากผู้ปกครอง 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการ
จัดการศึกษา 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนางานแนะแนว 
1. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
2. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 3003  คน 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนทุกคน ได้รับการดูแล
แนะแนวการศึกษา 

- ผู้เรียนร้อยละ 15 ได้รับการ
ดูแลเรื่องทุนการศึกษา 

20,000 

ผู้เรียนได้รับโอกาสและความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 
สามารถเรียนในระบบได้ 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาการบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลฯ 
3. กิจกรรมสร้างเสริมขวัญกำลังใจบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
- ครูจำนวน 120 คน 

เชิงคุณภาพ 

- ครูร้อยละ 80 มีผลการ
ประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลระดับดีเยี่ยมขึ้น
ไป 

460,000 

ครูได้รับการพัฒนาสู่การเป็น
ครูมืออาชีพ สามารถจัด
การศึกษาได้เต็มประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาการบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลฯ 
3. กิจกรรมสร้างเสริมขวัญกำลังใจบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
- ครูจำนวน 120 คน 

เชิงคุณภาพ 
- ครูร้อยละ 80 มีผลการ

ประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลระดับดีเยี่ยมขึ้น
ไป 

460,000 

ครูได้รับการพัฒนาสู่การเป็น
ครูมืออาชีพ สามารถจัด
การศึกษาได้เต็ม
ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.........-........................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการประเมิน
ประสิทธิภาพประสิทธิผล 

1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
- ครูจำนวน 120 คน 

 
 

27,000 

โรงเรียนสามารถนำข้อมูล
สารสนเทศ มาใช้ในการ
ประเมินได้จริงจากงานที่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 เชิงคุณภาพ 
- ครูผู้สอนร้อยละ 90 มี

ข้อมูลสารสนเทศท่ีสามารถ
นำมาใช้ได้จริง 

ปฏิบัติ โดยไม่ต้องสร้าง
เอกสารเพ่ิมเติม 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรต้านทุจริต 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบITA Online 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา จำนว 150 คน 
เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนได้รับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ITA ระดับ AA 

5,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
ได้รับการยอมรับจาก 
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร
ภาครัฐ และเอกชน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมวารสารรอบรั้วฟ้าขาว online 
2. กิจกรรมสื่อสารผ่านจอLED 
3. กิจกรรมประชุมประจำเดือน 
 

เชิงปริมาณ 
- วารสารออนไลน์ จำนวน 

12 ฉบับ 
เชิงคุณภาพ 

- กิจกรรมร้อยละ 90 ได้รับ
การประชาสัมพันธ์ ผ่าน
วารสารออนไลน์  

73,000 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับ
ข้อมูลข่าวสารกิจกรรมของ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การสื่อสารผ่านจอ LED 
และการประชุม
ประจำเดือน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบICT 
2. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด e-library 
3. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
- ระบบ ICT  1 ระบบ 
- ห้องสมุด e-library 1 ห้อง 
- ห้องเรียนจำนวน 85 

ห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี
ดิจิตอล 

790,000 

ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกที่
ทุกเวลา สามารถลดภาระ
ให้กับผู้ปกครองและนักเรียน
ได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนางานแนะแนว 
1. กิจกรรมYC 
2. แนะแนวศึกษาต่อ 
3. ฝึกประสบการณ์หลักสูตรระยะสั้น 

 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 3003 คน 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการ

ชี้แนะและดูแลสุขภาพกาย
สุขภาพจิต 

25,000 

ผู้เรียนได้รับการชี้แนะ 
(Coaching)  และการดูแล
สุขภาพกาย  และสุขภาพจิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการพัฒนางานตามนโยบาย 
1. กิจกรรมพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ
สนับสนุนผู้เรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. กิจกรรมพัฒนาการบริหารจัดการ 

เชิงปริมาณ 
- ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน

และการบริหารจัดการ ตาม
เกณฑ์โรงเรียนคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 
- ร้อยละ 80 ของผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียมีความพึงพอใจใน
การจัดคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนในระดับ มาก 
ขึ้นไป 

 
 
 
 
 

1,100,000 

โรงเรียนได้รับการยอมรับ
จากผู้ปกครอง ชุมชน ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย จากองค์กร 
ทั้งภาครัฐและเอกชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste 
School 
1. กิจกรรมฐานการเรียนรู้สู่อาชีพ 
2. กิจกรรมธนาคารขยะ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 3003 คน 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความ

ตระหนักและเห็นคุณค่า
การเสริมสร้างอาชีพและมี
รายได้ระหว่างเรียน 

94,000 

ผู้เรียนมทีักษะอาชีพ และ 
มีรายได้ระหว่างเรียน 
สามารถนำไปต่อยอดใน
ชีวิตประจำวันได้ 
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คณะผู้จัดทำ 
คณะที่ปรึกษา 
  1. นายณัฏฐ์ณชัย  เบี้ยวเก็บ  ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีบุญเรืองวิทยาคาร 
  2. นายสุกฤษ  อะวันนา   รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

3. นางสาวจิราพร  ไพรเขต   รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงานบุคคล 
4. นางสาวจุฬาลักษณ์  วงศ์คำจันทร์  รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
5. นายกิตตินันท์  แก้วอุดร   รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ผู้จัดทำ 
  1. นางบรรฤทธิ์  พรมพลเมือง  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
  1. นายสมเกียรติ  คำพิมพ์ปิด  หัวหน้างานนโยบายและแผน 
  2. นางสาวจิราพร  เรืองประเสริฐ  เจ้าหน้าที่งานนโยบายและแผน 
  3. นางนิตญา  ประเสริฐสังข์  เจ้าหน้าที่งานนโยบายและแผน 
  4. นางสาวสุจิตตรา  ขันอาสา  เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา






